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MARCO GENERAL

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL

Contexto Nacional

Segun informe preliminar de la CEPAL, al 31 de diciembre de 2016, la
economia de la Republica Dominicana crecio un 6.4%, situacion que le

permite mantener el liderazgo regional latinoamericano y del caribe.

Segun el referido informe, El dinamismo de la Mineria, Construccion,
Turismo y el sector Agropecuario explican el crecimiento del Producto
Interno Bruto (PIB) durante el 2016. Afirmacion que fue corroborada
por el Presidente de la Republica el 27 de febrero de 2017, en el Informe
de rendicion de cuentas, al detallar el crecimiento del PIB por sectores

durante el periodo indicado:

Mineria crecié un 26.50%;
Intermediacion Financiera 11.00%;
Agropecuaria 9.60%;

Hoteles, Bares y Restaurantes 6.40%;
Comercio 5.90%;

Transporte y Almacenamiento 5.30%;
Ensenanzas 5.20%;

Manufactura Local 4.80%;
Construccion 8.80%;

Turismo 10.20% y;

Otros Servicios 6.80%.

vV V.V V V V V V V VYV VY

El turismo, sigue siendo uno de los sectores productivos de mas

impacto dentro del PIB. Segun el Gobernador del Banco Central, el
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mismo ha jugado un desempeno preponderante en el crecimiento
econémico, ya que en el 2016 ingresaron 6 millones de visitantes no
residentes, 400,000 mas que en el 2015. Durante el ano que termina, el
pais superé por primera vez los US$5,000 millones, aportando ingresos
de divisas por US$6,580 millones, convirtiéndose en el principal

generador de divisas del pais.

El crecimiento del PIB se ha producido dentro de un cuadro
macroeconomico de relativa estabilidad. Durante el periodo del 2016, la
tasa de inflacion, que a septiembre estaba situada en un 1.4%
interanual, segun el informe preliminar del Banco Central, termin6 en
octubre en un 0.91%. Asimismo, la devaluacién de la moneda nacional
frente al dolar estadounidense fue de 2.60%, al cerrar el anno por debajo
de RD$47.00 por un doélar, después de haber cerrado el 2015 en
RD$45.55; sin embargo, esta situacion ha permitido a que se mantenga
una tasa promedio de interés activa elevada de 15.83%, muy por

encima de la tasa de inflacion.

El costo del dinero sigue siendo la piedra angular para llevar a cabo el
desarrollo de las pequenas y medianas empresas, cuando se espera un
aumento de la tasa de referencia por parte de la Reserva Federal de los
Estados Unidos. Por un lado, se estima que por cada punto porcentual
de aumento de las tasas de interés, con una proyeccion de la cartera de
préstamos al sector privado para el 2017 de RD$900,000 millones, la
carga financiera de las empresas y de los hogares se incrementaria en
RD$9,000 millones en frecuencia interanual; por el otro lado, el servicio
de la deuda publica creceria también en RD$264 millones por cada
punto porcentual adicional; por suerte, la deuda externa disminuyo
1.30% con relacion al 2015.

Pagina 3
‘\GQ/%
Q

Corporacién de Crédito Oficorp, S. A. — Memoria Afio 2016



Segun El Ministro de Hacienda, durante el 2016, la ejecucion
presupuestaria estuvo por debajo en RD$3,897.8 millones con relacion
al techo de RD$566,191.8 millones consignado en la Ley de
Presupuesto General del Estado, gracias a wuna reduccion de
RD$2,710.6 millones del gasto primario; produciéndose un superavit
debido a un aumento de los ingresos tributarios y a la politica de

control de gastos.

Finalmente indico, que, de acuerdo con las cifras preliminares, el
comportamiento de los ingresos totales del gobierno durante el 2016,
estuvo en correspondencia con el crecimiento de la actividad econémica,
la inflacion y el tipo de cambio, logrando alcanzar el 99.50% de las

metas contempladas en el presupuesto.
Entorno Internacional

Durante el 2016, la economia mundial se vio marcada por diversos
hechos y circunstancias que causaron incertidumbre y volatilidad en
los mercados internacionales. Un conjunto de eventos de indole politica,
como el referéndum de desvinculacion en el Reino Unido de la Unién
Europea y el proceso electoral norteamericano, acompanados por
tendencias de envergadura global, como el repunte en los precios de las
materias primas y el petrdleo, este ultimo producto del acuerdo de
recorte combinado con la producciéon entre los paises miembros de la
Organizacion de Paises Exportadores de Petroleo (OPEP); de igual
forma, la volatilidad de los mercados cambiarios, la reduccion en los
niveles de comercio de bienes y servicios, la continua desaceleracion en
el crecimiento economico de China y las expectativas de un
endurecimiento en la politica monetaria de las economias avanzadas,

asi como el surgimiento de alternativas politicas no tradicionales,
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afectaron de forma significativa las perspectivas de crecimiento de las

economias a nivel mundial durante el 20161.

Segun la ultima estimacion realizada por la Oficina de Analisis
Economico del Departamento de Comercio de los Estados Unidos,
durante el tercer trimestre del 2016, el crecimiento de la economia
estadounidense fue de 3.5%, representando un aumento de tres
décimas en comparacion con lo alcanzado en el periodo anterior2. El
crecimiento del PIB estuvo compuesto por un 0.1% por el consumo
privado, un 0.9% exportaciones netas, 0.5% inversion privada y el 2%

del gasto gubernamental.

Por otra parte, durante el 2016, se crearon 2.2 millones de nuevos
puestos de trabajo, con un promedio mensual de 178,600, por lo que la
tasa de desempleo se ubico en 4.7% durante el mes de diciembre del

ano en cuestion.

Asimismo, la tasa de inflacion intermensual fue de 0.2%, mientras que
la interanual se ubico en 1.7%, cifra que estuvo por debajo de la meta

explicita de la Reserva Federal que fue de un 2%.

El Comité Federal de Mercado Abiertos realizé su reunion programada
para los dias 13 y 14 de diciembre, decidieron incrementar en un cuarto
de punto porcentual su Tasa de Politica Monetaria (TPM) con un nuevo
rango de proyeccion de 0.50% - 0.75%. Esta decision fue consensuada
por todos los miembros del comité, tomando como plataforma las
condiciones domésticas y externas, las cuales dieron como resultado un

mejoramiento de los indicadores del mercado laboral (cercano al pleno

1

Boletin, Contexto Internacional del Banco Central de la Republica Dominicana, de fecha 11 de enero de 2017.
2

BEA, por sus siglas en inglés.

3
FOMC, por sus siglas en inglés.
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empleo) y un crecimiento mayor de lo estimado del PIB, asi como

mayores expectativas de inflacion.

Para el tercer trimestre del 2016, la Zona del Euro terminoé con un
crecimiento del PIB del orden de 1.6% interanual segun estimacion
realizada por Eurostat. Por otra parte, la creacion de puestos de trabajo
se redujo, evidenciando una tasa de desempleo de 9.8%, ocho décimas
por debajo de lo ocurrido en el mismo periodo durante el 2015. Los
paises con menores tasas de desempleo son: Alemania 4.1% y Reino
Unido 4.7%, a diferencia con los que presentan altos indices de

desempleo como son Grecia 23.4% y Espana 19.2%.

Durante el periodo en cuestion, la tasa de inflacion interanual de la
Zona del Euro fue de 1.1%, produciéndose un incremento de cinco
décimas con relacion a noviembre de 2016, el incremento general
durante el mes de diciembre se derivo de variaciones positivas en el
indice de la energia (2.5%), Servicios (1.2%) Alimentos, Bebida y Tabaco

(1.2%) y Bienes Industrializados no energéticos (0.3%).

Segun el Boletin, Contexto Internacional del Banco Central de la
Republica Dominicana de fecha 11 de enero de 2017, el Consejo de
Gobierno del Banco Central Europeo decidi6 mantener en cero (0.00%)
la Tasa de la Politica Monetaria, mientras que se mantiene la compra
masiva de activos como parte de mecanismos de politicas no

convencionales.

Un crecimiento mundial débil, una explosion demografica en declive,
una reduccion en los precios de los productos basicos y situaciones
fiscales debilitadas dejan en evidencia la necesidad de movilizar la
inversion, tanto publica como privada para promover la recuperacion

economica de Ameérica Latina. Segun el Informe presentado por la
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CEPAL, los paises de América Latina y del Caribe mostraran una

contraccion en su tasa de crecimiento del PIB de 0.8% durante el 2016.

Ameérica del Sur tendra una reduccion del PIB de 2.1%, determinada
principalmente por una merma en la relacion de intercambio,
acompanada por una menor demanda externa y una ralentizacion de la
interna, expresada en una caida de la inversion doméstica. En cambio,
Centro América crecera 3.8%, motivada por una mejora en los términos
de intercambio, menor precio de los hidrocarburos, recuperacion de la
demanda externa e interna y un aumento de las remesas. El Caribe
correra la misma suerte de Suramérica al experimentar una reduccion

de su PIB de un 0.3%.

Segun el Informe Macroeconomico del BID# la mayoria de los paises de
Ameérica Latina precisan recortar su gasto fiscal. Sin embargo, el
informe sugiere que no se debe reducir las inversiones de capital, sino
mas bien realizar reformas mas profundas. A su vez, el informe sugiere
recortar el gasto corriente mediante una mejor asignacion de los
subsidios a la gasolina, electricidad y transporte publico, los que
tienden a beneficiar también a los hogares con ingresos altos. La
asignacion de programas de transferencia monetaria condicionada
puede ser optimizada. Los bajos precios internacionales del crudo son
una oportunidad para incrementar la presion impositiva sobre la

gasolina.

El otro tema preocupante para América Latina es la creciente deuda
externa. En la década de los 70°s, los paises latinoamericanos
expresaron un rapido crecimiento economico, mientras que los paises
del viejo mundo padecian una profunda crisis producto de la subida de

los precios del petroleo. En el 1973 el nuevo mundo proseguia su

4 .
Banco Interamericano de Desarrollo.
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fornida expansion, alcanzando en 1979 una tasa de crecimiento del PIB
de un 6.5%, motivado por el creciente proceso de endeudamiento,
activos liquidos provenientes de los petrododlares. Esta situacion no se
hizo esperar hasta que en agosto de 1982, México anuncié su moratoria

para cumplir con su obligacion de endeudamiento, lo que provocé un

revuelo en el mundo financiero.

Parece que los paises latinoamericanos estan expuesto a repetir el ciclo
de la década de los anos 70s, ya que durante el periodo 2005-2011,
estos paises experimentaron una tasa de crecimiento del PIB de un 5%,
con excepcion del 2009; sin embargo, la deuda externa representa mas

del 20% del valor de su produccion anual.

Entre el 2006 y el 2013 la deuda de América Latina paso de
US$761,192 millones a US$1,262,443 millones, para un crecimiento de

un 65.85%. El 88.60% de la deuda latinoamericana esta concentrada

en siete paises:

Deuda Externa de los Principales Paises de América Latina
(Millones de Délares)

Participacion %

Paises/Anos 2006 2013 . 2006 |

Brasil 172,621 308,625 22.70 24.80
México 119,084 258,561 15.90 20.80
Argentina 108,635 133,762 14.60 10.70
Chile 49,497 130,724 6.10 10.50
Colombia 40,103 91,879 5.40 7.40
Venezuela 44,735 118,766 6.00 9.50
Peru 28,897 60,823 3.90 4.90
Total 563,572 1,103,140 75.1 88.60

Fuente: CEPAL, Latindadd.

Como se observa, el riesgo por concentracion esta constituida por los

paises con mayor desarrollo economico de la region latinoamericana.
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Para el 2014, la deuda externa de los principales paises del Continente
Americano, como porcentaje del valor de su produccion anual fue de la

siguiente manera:

Deuda Externa en América como

Sur Centro Norte
América América América
Brasil 21.48 Panamad 24.5 Cuba 13.38 Estados 106
Unidos
Argentina 17.90 CostaRica = 23.10 = Republica 26.56 | Canadd = 59.69
Dominicana
Chile 38.90 El Salvador = 28.75 Guyana 42.57 México 35.14
Uruguay 30.45 Guatemala = 9.12 Bahamas 4.01
Colombia 25.30 Honduras 10.57 Belice 49.10
Ecuador 31.60 Nicaragua = 20.66 Haiti 12.96
Venezuela 26.90 Aruba 21.20
Perd 10.90 Antigua y 23.58
Barbuda
Paraguay 13.08 Barbados 12.58
Bolivia 11.31 San Vicente 21.40
y las
Granadinas

porcentaje del Producto Bruto Interno

Fuente: Wikipedia

¢Estamos en presencia de una nueva crisis como la que padecio

Ameérica Latina en los afios ochenta?

El endeudamiento externo no deberia tener consecuencias funestas, si
dichos recursos fueran invertidos en actividades generadoras de
ingresos de divisas que permitiera honrar los compromisos contraidos
¢Ha sido este el caso? Hay que prestarle atencion a este fenomeno,
porque estamos en presencia de los siguientes factores generadores de

crisis:

» Recesion de las economias occidentales;
» Aumento de la Tasa de Politica Monetaria, consecuencia del
calentamiento de la economia norteamericana;

» Apreciacion del délar;
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Déficit Fiscal que demanda mas recursos externos;
Encarecimiento del servicio de la deuda;

Politica economica latinoamericana errada;

YV V VYV V

Malversacion de los recursos por parte de los politicos que nos

gobiernan.

La expansion llevada a cabo por el sector publico como forma de
mantener el ritmo de crecimiento de la economia debe ser reorientada a
la inversion de capital y a la creacion de parques de zonas francas de
exportacion, para apoyar la generacion de divisas. Asimismo, el turismo
debe ser apoyado para lograr la meta de generacion de empleos y
recursos externos, sin perder de vistas el medio ambiente y la

diversidad del ecosistema de la region.
Perspectivas

La Republica Dominicana esta frente a grandes retos, que de no ser
bien enfrentados pudieran malograr los avances que hemos tenido, asi
como impedir lograr las metas que nos hemos propuesto en el corto y

mediano plazo.

El endeudamiento externo, déficit fiscal y la crisis politica que vive el
pais, especialmente, el caso de Odebrecht, son los principales eventos
que enfrenta el gobierno en la Republica Dominicana y que la sociedad
espera respuestas contundentes contra los responsables, sobre todo en
el caso de sobornos, donde supuestamente existen empresarios y
politicos implicados, asi como, sobrevaluacion de las obras realizadas

por esta empresa.

Ameérica Latina no escapa a estos males que afectan a la Republica

Dominicana, ya vimos como los avances logrados por el gobierno de
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Inacio Lula Da Silva en Brasil fueron tirados por la borda con el destape

de los sobornos de Odebrecht y el escandalo de Lava Jato.

La economia de América Latina y del Caribe esta atada al
comportamiento de la economia mundial, especialmente, de China y la
Norteamericana. Segun calculo del BID, por cada 1% de reduccion del
crecimiento del PIB asiatico, estos paises pudieran ser afectados en un
0.60%, mientras que, por cada 1% de descenso de la economia de Tio

Sam, los latinoamericanos pudieran ser impactados en un 1.50%.

Esto implica que si las actividades econémicas de estos dos colosos se
ralentiza en estas magnitudes, el crecimiento de las economias de los
paises latinoamericanos pudiera verse impactada negativamente en un
2.10%. Esta situacion nos obliga a prepararnos, ya que, segun el
Boletin, Contexto Internacional del Banco Central de la Republica
Dominicana, el 2017 pudiera caracterizarse por una volatilidad de los
mercados cambiarios, reduccion en los niveles de comercio de bienes y
servicios, continua desaceleracion en el crecimiento econémico de
China y las expectativas de un endurecimiento en la politica mentaria

de las economias avanzadas.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

CORPORACION DE CREDITO OFICORP, S. A.
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

OONSEID

PRESIDENTE - TESORERO

: ODMITE PREVENCION LAVADOD
— mmrr:gljmmmmv ACTIVOS ¥ FINANCIAMIENTO |
ERACIONES DEL TERRORISMO
|
=| oFicALDEMPLMETO
|
|
| -
. . COMITE DE GESTION INTEGRAL
Ll oomimEpEAauDmmoRiAa |00 —————— - _ ||
COMITE DE AUDITORTA :— - -} DE RIES60S
| | ' I
| |
. UNIDAD DE GESTION INTEGRAL
-l -
UNIDAD DE AUDITORIA DE RIESGOS
OOMITE ACTIVOS Y PASIVOS
(ALOD), TESORERIAY TASA DE [— — COMITE DE (REDITO
INTERES
BANCACORPORATIVA [ L BANCA DE CONSUMO
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ESTRUCTURA DEL GOBIERNO CORPORATIVO

CONSEJO

El Consejo se elige cada tres anos, habiéndose elegido el actual en la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas de fecha 2 de abril de 2016.

Esta compuesto como sigue:

e Alexander Ginebra Benitez Presidente - Tesorero

mmm Manuel Felipe Pimentel Hernandez Vicepresidente

mmm Wendy Josefina Leites Secretaria

Mario José Ginebra Benitez Director

== Abelardo Leites Ricardo Director
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COMITES DEL CONSEJO Y LA ALTA GERENCIA

COMITES DEL CONSEJO

COMITES DE CREDITO

OTROS COMITES

COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y
REMUNERACIONES

MANUEL FELIPE PIMENTEL
Presidente

Mario José Ginebra Benitez
Abelardo Leites Ricardo
Miembros

Magda Dickson - invitada-SIN
VOTO

COMITE DE AUDITORIA

ABELARDO LEITES RICARDO
Presidente

Mario José Ginebra Benitez
Manuel Felipe Pimentel
Miembros

Milagros de la Rosa, Invitada-SIN
VOTO

COMITE INTEGRAL DE RIESGOS

MARIO JOSE GINEBRA BENITEZ
Presidente

Manuel Felipe Pimentel

Abelardo Leites Ricardo
Miembros

José Mezquita, Invitado-SIN VOTO

COMITE DE PREVENCION DE
LAVADO DE ACTIVOS (COPRELAC)

MARIA GUTIERREZ
Oficial de Cumplimiento
Arcadio Pefalo

José Mezquita
Miembros

COMITE DE BANCA CORPORATIVA

ABELARDO C. LEITES
Presidente

Abelardo Leites Ricardo
Alexander Ginebra
Miembros

COMITE DE BANCA DE CONSUMO

ALEXANDER GINEBRA
Presidente

Abelardo Leites Ricardo
Sohanna Garrido
Miembros

COMITE DE REESTRUCTURACION
DE CREDITOS CORPORATIVOS, DE
CONSUMO, HIPOTECARIOS PARA
LA VIVIENDA Y DE
FINANCIAMIENTO DE VEHiCULOS

MAGDA A. DICKSON
Presidente

Aracelis Montilla
Maria Gutiérrez
Miembros

COMITE DE CREDITO PARA EL
FINANCIAMIENTO DE VEHICULOS

ALEXANDER GINEBRA
Presidente

Sohanna Garrido
Abelardo Leites Ricardo
Miembros

COMITE DE PERSONAL

MAGDA A. DICKSON
Coordinadora

Mario J. Ginebra
Abelardo C. Leites
Alexander Ginebra
Miembros

COMITE TECNICO Y
EJECUTIVO

ALEXANDER GINEBRA
Presidente

Milagros de la Rosa
Aracelis Montilla
Maria Gutiérrez

Katy Batista

Ana Beatriz Nufiez
Miembros

COMITE DE SEGURIDAD

JAIME GUERRERO
Coordinador
Ernesto Benitez
José O. Mezquita
Miembros

o‘\c Q/%
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BREVE RESENA HISTORICA DE LAS ASAMBLEAS
REALIZADAS

Operaciones y Financiamientos Corporativo, S. A. (OFICORP)
fue fundada el 8 de Abril de 1983, mediante Asamblea
Constitutiva de esa misma fecha. En los Estatutos originales
se consignaba que las Asambleas Anuales se celebrarian los
dias 30 de octubre de cada ano.

La Junta Monetaria mediante su Octava Resolucion de fecha
8 de diciembre de 2005, aprobé la transformacion de
Operaciones y Financiamientos Corporativo, S. A. a
Corporacion de Crédito, llamandose en lo adelante la nueva
entidad Corporacion de Crédito Oficorp, S. A.

< El1 30 de octubre de 1984 se celebr6 la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

< El 30 de octubre de 1985 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

s El 30 de octubre de 1985 se celebré una Junta General
Extraordinaria de Accionistas que aumento el Capital
Social Autorizado de DOP1,000,000.00 a
DOPS5,000,000.00; cambio la fecha de las juntas del 30
de octubre de cada ano al ultimo jueves del mes de
abril de cada ano; se cambio el periodo del ano fiscal
para que en lo adelante se inicie el 1 de enero y el
cierre el 31 de diciembre de cada ano. También se
establecio una Reserva Legal Bancaria del 20% del
total del Capital Suscrito y Pagado, de acuerdo a lo
dispuesto por la Resolucion de la Junta Monetaria de
fecha 23 de enero de 1985.
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< El 24 de abril de 1986 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

» El 30 de abril de 1987 se celebr6o la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

< El 28 de abril de 1988 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

» El 27 de abril de 1989 se celebr6o la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

% El 26 de abril de 1990 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

* El 26 de abril de 1990 se celebro una Junta General
Extraordinaria de Accionistas que aumento el Capital
Social Autorizado de la empresa de la suma de
DOP5,000,000.00 a DOP10,000,000.00 y que cambio
la fecha de las juntas para el primer sabado del mes de
abril de cada ano, haciendo la salvedad de que si ese
dia fuera feriado o Sabado Santo, la Junta se haria el
sabado precedente o el siguiente.

< El 4 de abril de 1991 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

* El 4 de abril de 1991 se celebro una Junta General
Extraordinaria de Accionistas que cambio el fraseo del
Capital Social Autorizado para que en lo adelante se
lea que solo puede aumentarse mediante el pago en
numerario, de acuerdo a la Segunda de la Junta
Monetaria de fecha S de enero de 1989 y sus
modificaciones.

% El 4 de abril de 1992 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.
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El 3 de abril de 1993 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 9 de abril de 1994 se celebr6é la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 1 de abril de 1995 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 30 de marzo de 1996 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 5 de abril de 1997 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 4 de abril de 1998 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.

El 27 de marzo de 1999 se celebro la Junta
Ordinaria de Accionistas.
Junta

El 1 de abril de 2000 se celebro la

Ordinaria de Accionistas.

El 7 de abril de 2001 se la Junta

Ordinaria de Accionistas.

celebro

El 6 de abril de 2002 se
Ordinaria de Accionistas.

celebro la Junta

El 4 de abril de 2003 se la Junta

Ordinaria de Accionistas.

celebro

El 8 de agosto de 2003 se celebro la Junta

General

General

General

General

General

General

General

General

General

General

General

General

Extraordinaria de Accionistas que nombré un nuevo
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Consejo de Administracion para que completara el
periodo abril, 2003 - abril, 2005.

» El 3 de abril de 2004 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

¢ El 1 de noviembre de 2004 se celebro la Junta General
Extraordinaria de Accionistas que aprobo la
transformacion de Operaciones y Financiamientos
Corporativo, S. A. de empresa financiera a Corporacion
de Crédito y aprobo el cambio de nombre en este
sentido, de acuerdo a los lineamientos de la Ley
Monetaria y Financiera #183-02 de fecha 21 de
noviembre de 2002 y al Reglamento de Apertura y
Funcionamiento de Entidades de Intermediacion
Financiera y Oficinas de Representacion aprobado por
las Autoridades Monetarias.

>

* El 15 de febrero de 2005 se celebro la Junta General
Extraordinaria de Accionistas que aumento el
capital social autorizado de DOP10,000,000.00 a
DOP20,000,000.00 y autorizo a que cuando el
aumento del capital se hiciera efectivo, la Reserva
Legal del 20% existente fuera incluida dentro del
Capital Pagado, después de recibir la autorizacion de la
Superintendencia de Bancos.

s El 2 de abril de 2005 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas que nombré un nuevo
Consejo de Directores para los proximos tres anos.

< El 1 de abril de 2006 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

< El 1 de abril de 2006 se celebré una Junta General
Extraordinaria de Accionistas para conocer sobre la
adquisicion de los activos y pasivos de la Corporacion
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de Crédito Oficorp, S. A. por parte del Banco de Ahorro
y Crédito Gruficorp, S. A., de acuerdo a lo estipulado
en la Ley Monetaria y Financiera #183-02 y su
Reglamento para la Apertura y Funcionamiento de

Entidades de Intermediacion Financiera y Oficinas de
Representacion.

» El 31 de marzo de 2007 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

» El 4 de abril de 2008 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

< El 29 de mayo de 2008 se celebré una Junta General
Extraordinaria de Accionistas para aprobar los nuevos
Estatutos Sociales de la CORPORACION DE CREDITO
OFICORP, S. A., de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Reglamento de Gobierno
Corporativo emitido por la Autoridad Monetaria y
Financiera, y elegir de nuevo los miembros del Consejo
de Directores de acuerdo a los Estatutos Sociales
recién aprobados.

<+ El 4 de abril de 2009 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

< El 10 de abril de 2010 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

» El 29 de Noviembre de 2010 se celebro la Junta
General Extraordinaria de Accionistas para aumentar
el Capital Social Autorizado de la Institucion de
DOP20,000,000.00 a DOP30,000,000.00, y aprobar los
nuevos Estatutos de la Institucion, de conformidad con
los requerimientos de la Ley 479-08 de Sociedades y de
la Superintendencia de Bancos.
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El 2 de abril de 2011 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 14 de abril de 2012 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 6 de abril de 2013 se celebr6 la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 5 de abril de 2014 se celebr6é la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 28 de marzo de 2015 se celebro la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 8 de febrero de 2016 se celebr6o la Junta General
Extraordinaria de Accionistas para adecuar los
Estatutos Sociales de la Institucion a los lineamientos
del Reglamento sobre Gobierno Corporativo.

El 2 de abril de 2016 se celebré la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

El 1 de abril de 2017 se celebro la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas.
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INFORME DEL PRESIDENTE-TESORERO

1ro. de abril de 2017
Estimados Accionistas:

En nombre de la Corporacion de Crédito Oficorp me complace entregar
a ustedes la Memoria Anual, correspondiente al ejercicio social
comprendido entre el 1ro. de enero y el 31 de diciembre de 2016, la cual
resena las actividades mas relevantes de la Corporacion, asi como los
estados financieros y el dictamen de los Auditores Externos, Félix,
Sencion & Asociados.

En cuanto al ambito internacional, la economia mundial se expandi6
solamente un 2.2% en 2016, la menor tasa de crecimiento desde la
Gran Recesion de 2009. Entre los factores que estan afectando el
desempeno de la economia mundial se pueden mencionar el débil ritmo
de la inversion, la disminucion en el crecimiento del comercio
internacional, el lento crecimiento de la productividad y los elevados
niveles de deuda. Asi mismo, los bajos precios de las materias primas
desde mediados de 2014, mientras que los conflictos y las tensiones
geopoliticas contintian afectando las perspectivas econémicas en varias
regiones.

En cuanto a la economia dominicana, el ano 2016 crecié un 6.6% del
PIB, situando al pais por tercer ano consecutivo como lider en América

Latina.
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Dicho desempeno refleja el dinamismo de las principales actividades
productivas del pais, acompanada de una inflacion de apenas 1.70%, la

segunda mas baja en mas de 33 anos.

Entre los sectores que crecieron cabe destacar: Mineria un 26.5%;
Intermediacion Financiera 11.0%; Agropecuaria 9.6%; Hoteles, Bares y
Restaurantes 6.4% sustentado con la llegada de casi seis millones de
turistas, que aportaron el 10% de los ingresos en divisas.

En cuanto a otros sectores el comercio subié 5.9%, Transporte 5.3%,
Ensenanza 5.2% y Manufactura local 4.8%.

La tasa de desocupacion abierta promedio bajo de 7.3% a 7.1%, al
generarse 150,000 empleos en los pasados 12 meses.

El déficit de la cuenta corriente cerré en -1.5% del PIB, el menor en la
ultima década, y las Reservas Internacionales (brutas) alcanzaron
US$6,047.4 millones, equivalentes a casi cuatro meses de
importaciones.

Por otro lado, el gobierno logré un superavit revirtiendo las cifras
negativas de los ultimos diez anos y cerrd el periodo con un superavit
primario, generado por el aumento de los ingresos tributarios y la
politica de control de gastos.

En cuanto a la Corporacion de Crédito Oficorp, el ano 2016 resulto
complejo, no obstante, de haber cerrado positivo. Entre los puntos a
destacar podemos senalar el crecimiento de la cartera de crédito en un
29.06%, en el cual la de vehiculos tuvo el mayor crecimiento con un
63.93%.

Otro aspecto a destacar es que aun no se pudo concluir con la venta de
la empresa y esto afecto el desenvolvimiento de la misma ya que parte

del ano las operaciones estuvieron detenidas.
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A continuacion, el detalle del comportamiento de las partidas del estado
de situacion y de resultados del ejercicio comercial del afio 2016.

Los Activos totales ascendieron a SETENTA Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP78,327,352.00),
experimentando un crecimiento de DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SESENTA Y CUATRO PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP2,554,064.00), equivalente a un
TRES PUNTO CUATRO PORCIENTO (3.4%) con relacion al total de
SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP75,773,288.00) mostrado al cierre del 2015.

La Cartera de Préstamos Neta cerr6 en SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP61,888,119.00), con un incremento
de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP9,212,733.00), equivalente a un DIECISIETE PUNTO CINCUENTA
POR CIENTO (17.50%). La Cartera Vencida y Reestructurada cerro en
TRES MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP3,714,636.00) incrementando en TREINTA MIL OCHOCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP30,828.00)
equivalente a un CERO PUNTO OCHO PORCIENTO (0.8%). La provision
constituida es de TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS DOMINICANOS CON
00/100 (DOP3,418,849.00). La Cartera Vencida representa un CINCO
PUNTO OCHO PORCIENTO (5.8%) de la Cartera de Crédito Neta. No

registramos Bienes Recibidos en Recuperacion de Créditos.
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Los Valores en Circulacion, que constituyen los depédsitos del publico
totalizaron = CINCUENTA Y SEIS MILLONES  QUINIENTOS
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP56,524,441.00), experimentando un
incremento de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP3,425,320.00), o sea a un SEIS PUNTO CINCO PORCIENTO (6.5%)
con relacion al 2015, que finalizo6 en CINCUENTA Y TRES MILLONES
NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS DOMINICANOS
CON 00/100 (DOP53,099,121.00).

El Patrimonio Neto cerr6 el ano con DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP19,942,752.00), lo que
arrojo un incremento de CUATROCIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP405,714.00) sobre
las cifras del 2015, que fue de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL TREINTA Y OCHO PESOS DOMINICANOS CON
00/100 (DOP19,537,038.00).

El Total de los ingresos del ano 2016 fue de QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP15,881,732.00), mostrando
un incremento de TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS DOMINICANOS CON
00/100 (DOP3,174,438.00), equivalente a un VEINTICINCO
PORCIENTO (25%) en relacion al 2015, que finalizo en DOCE
MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP12,707,294.00). Los
ingresos estan constituidos de la siguiente manera: Intereses y

comisiones por créditos DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
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Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP12,494,893.00), reflejando wun
incremento de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS TREINTA CUATRO PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP2,183,234.00), equivalente a un VEINTIUNO PUNTO VEINTE
PORCIENTO (21.20%); Intereses por inversiones por QUINIENTOS
VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP525,546.00), reflejando wuna
disminucion de TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS DOMINICANOS CON 00/100
(DOP376,241.00), equivalente a un CUARENTA Y UNO PUNTO
SETENTA PORCIENTO (41.70%). La otra partida corresponde a Otros
ingresos operacionales que fue de QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP573,600.00),
reflejando una disminucion de CINCUENTA Y SEIS PUNTO CUARENTA
PORCIENTO (56.40%).

En cuanto a los Gastos Generales, la partida mas importante la
constituye los Gastos Operativos con DIEZ MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS UN PESOS DOMINICANOS
CON 00/100 (DOP10,939,801.00), reflejando wun incremento de
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
SIETE PESOS DOMINICANOS CON (DOP399,987.00), equivalente a un
TRES PUNTO OCHO PORCIENTO (3.8%) comparado con el 2015.

El Gasto Financiero, fue de TRES MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP3,724,681.00), reflejando un
crecimiento de CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS DOMINICANOS CON
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00/100 (DOP479,956.00), equivalente a un CATORCE PUNTO OCHO
PORCIENTO (14.8%) en relacion con el ano pasado.

El Gasto por Provisiones de la Cartera de Crédito, fue de CINCO MIL
PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP5,000.00) inferior en SIETE
MIL PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP7,000.00), con respecto
al ano anterior.

El Resultado Operacional fue negativo de UN MILLON CIENTO
NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP1,198,304.00) reflejando wuna
disminucion de CIENTO NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
VEINTIUN PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (DOP191,921.00)
equivalente a un TRECE PUNTO OCHO PORCIENTO (13.8%) con
respecto al ano anterior. El resultado del ejercicio quedé positivo en
CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (DOP405,714.00), cifra ésta que redujo las
pérdidas acumuladas.

Al cierre del ano 2016, finalizamos con un indice de Solvencia de
VEINTINUEVE PUNTO VEINTIUNO PORCIENTO (29.21%), inferior al
ano 2015, que terminé en TREINTA PUNTO OCHENTA Y OCHO
PORCIENTO (30.88%).

Ahora bien, el ano 2017 presenta muchos retos que tenemos que
atender, siendo uno de ellos la culminacién del proceso de venta de la
totalidad de las acciones de la Corporacion de Crédito Oficorp y mejorar

el resultado operacional de la empresa.
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Agradecemos la confianza que han depositado nuestros Accionistas y
Miembros del Consejo de Directores, por sus valiosos aportes y apoyo a
nuestras gestiones. También a toda nuestra empleomania por su valia

en los momentos dificiles para obtener los mejores resultados posibles.

Muchas gracias,

Alexander Ginebra
Presidente
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NICHO DE MERCADO MAS PREPONDERANTE

La oferta de negocios al publico se encuentra asignada a tres grandes
areas: Captacion de Depositos, Banca Corporativa y Banca de

Consumo.

Presentamos en detalle el nicho de mercado en que se enfocaron estas
unidades durante el periodo fiscal concluido el 31 de diciembre del

201e6.

Captacion de Depodsitos:

Es la seccion de negocios encargada de gestionar la captacion de los

recursos y dar seguimiento a los depositantes de nuestra entidad.

En nuestra condiciéon de Corporacion de Crédito, las captaciones de
depositos se efectian mediante la emision de Certificados Financieros

en moneda local.

La cartera de depositos al 31 de diciembre de 2016, ascendia a un total
de DOP56,524,441 con un incremento con relacion al 2015 de un

6.45%.

La mayor concentracion de clientes en cuanto a volumen de depoésitos,
esta compuesta principalmente por organizaciones sin fines de lucro. La
mayor participacion en la cartera es de personas fisicas con un

porcentaje de 98% y las empresas con solo un 2%.

El presente grafico muestra lo senalado anteriormente:
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CARTERA DEPOSITANTES

2%

98%

DOPersonal DEmpresas

El buen desempeno y baja volatilidad de nuestra cartera de depositos,
durante toda nuestra historia se debe, principalmente, al énfasis en la
excelencia del servicio al cliente, tasas acordes con el mercado y rapidez

en el pago de retiros y rendimientos.

Banca Corporativa:

Esta unidad es la encargada de mercadear, estructurar y negociar los
préstamos dirigidos a medianas y pequenas empresas y a personas

fisicas con actividades empresariales.

Al 31 de diciembre de 2016, la cartera de préstamos comerciales
ascendia a un total de DOP7,454,482.24, representando el 12% de la

cartera total de la entidad.
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La cartera de créditos comerciales, al cierre fiscal de 2016, esta
orientada a financiar capital de trabajo o proyectos de inversion de
clientes con vasta experiencia en la actividad comercial. El mayor
enfoque de la misma se concentra en financiamientos con garantia
hipotecaria polivalente y garantia de vehiculos, encontrandose también
una buena parte de los créditos respaldados por garantias de cesiones
de cobro de facturas comerciales, emitidas a nombre de grandes
cadenas de supermercados. El segmento de financiamiento de facturas
comerciales fue muy bien mercadeado por nuestra unidad de créditos

comerciales durante el pasado ano 2016.

Al 31 de diciembre de 2016, la cartera comercial esta compuesta por
diversos sectores economicos de mayor crecimiento de nuestro pais,

conforme a la siguiente grafica:

SEGMENTACION CARTERA COMERCIAL

@ Industrias Manufactureras

[VALUE]

@ Comercio

DO Transp. Almac. Y Comunicaciones
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En el grafico anterior, podemos observar que el sector mas representativo de
nuestra cartera de créditos comerciales fue Industrias Manufactureras, con
una participacion de cartera ascendente al 49%. Luego Transportes,
Almacenamientos y Comunicaciones con un 48% seguido de Comercio con un
3%. Como vemos, los sectores de mayor participacion porcentual de la cartera

comercial, pertenecen a los sectores de mas empuje en la economia nacional.

Banca de Consumo:

Esta area de negocios se encarga de mercadear, tramitar y negociar préstamos
de consumo e hipotecarios para la vivienda. Se enfoca mayormente en otorgar
facilidades de crédito a personas fisicas con probado nivel de ingresos, que

desean adquirir bienes y servicios personales.

Al 31 de diciembre de 2016, la cartera de consumo representa el 88% del total
de la cartera de crédito bruta de nuestra entidad, que estaba compuesta por

un monto total de DOP57,317,509.20.

La grafica presenta la participacion de cada producto dentro de la cartera total

de Banca de Consumo al 31 de diciembre del 2016.
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CALSIFICACION CARTERA DE CREDITO DE CONSUMO

DOLaborales

DO Consumo

D Garantias de Depdsitos
B Ferias

B Garantias de Vehiculos

Como observamos en el grafico anterior, la mayor participacion de los
créditos del area de consumo al 31 de diciembre del 2016, corresponde
a los préstamos para la adquisicion de vehiculos con el 74%, seguidos
de los créditos para la compra de bienes y servicios de consumo 16%,
garantia de depositos con un 6%, y los préstamos laborales con un 4%.
Los préstamos laborales consisten en préstamos a empleados de
empresas, mediante un programa que permite la deduccion de la cuota

del salario pagado por el empleador, previo acuerdo.

El renglon de mayor crecimiento fue el de préstamos con garantia de

vehiculos con un 66%.
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COMPORTAMIENTO OPERACIONAL DEL PERIODO

Logramos metas importantes durante el ejercicio 2016, algunas de las

cuales, las mas relevantes, se indican a continuacion:
RESULTADOS:

La utilidad neta fue de DOP385 mil, superando una pérdida de DOP1.3

Millones registrada en el ejercicio anterior.
INVERSIONES:

Registramos una disminucion de 7.81% en relacion al ano anterior.
Estos fondos estan colocados en Certificados Financieros y Certificados

de Deposito.
CARTERA DE CREDITO:

e La Cartera de Crédito cerr6 en DOP64.8 millones,
experimentando un incremento de DOP9.1 millones, igual a un
16.34% en relacion al ejercicio anterior.

e La Cartera Vencida de Banca Corporativa disminuyé 100%, la
de Banca de Consumo aumenté un 0.52%.

e Los Créditos reestructurados cerraron en DOP97 mil,
registrando un incremento de un 14%.

e Banca de Consumo experimenté un aumento de DOP12.9
millones equivalente a un 29.05%, en su cartera de crédito bruta.

e Banca Corporativa registro una disminucion de DOP3.8 millones,

igual a un 33.62% en su cartera de crédito bruta.
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CAPTACIONES:

La Cartera de Depositantes presenta un crecimiento de DOP3.4

millones, equivalente a 6.40%.
RECURSOS HUMANOS:

Cumplimos un amplio programa de capacitacion y entrenamiento del
personal, el cual se evidencia en la resena de las actividades que se

indican a continuacion:

e Entrenamiento sobre el Virus del Zika

e Curso “Técnica de Ventas y Negociacion”

e Charla “Uso del Seguro BMI y Plan Basico de Salud de la
Seguridad Social”.

e Taller “Riesgos Globales 2016”

e Seminario “Segurinfo Republica Dominicana-Congreso y Feria
Iberoamericana de Seguridad de la Informacion”.

e Taller “Reporte RNVO2 de Tasas de Tesoreria”

e Taller “Reporte DGOl ‘Impuesto Emision Cheques y
Transferencias Electronicas”.

e Taller “Reglamento 522-06 Seguridad Social”.

e Presentacion “Proyecto Billetera Movil”.

e Charla “Manejo de la Buena Alimentacion y Stress”.

e Taller “Plan Mejora Continua de la Informacion”.

e Charla “Beneficios del Seguro de Riesgos Laborales”.

e Curso “Analisis e Interpretacion de Estados Financieros”.

e Charla “Presentacion de la SIB sobre hallazgos principales en
Entidades Supervisadas”.

e Charla “Ergonomia”
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Presentacion “Hallazgos Reportados Inspeccion SIB vinculados al
Lavado de Activos y las acciones asumidas para su correccion”.
Reunion en PROUSUARIOS “Contratos de Adhesion”.

Seminario “Riesgos Ambientales de las Entidades de
Intermediacion Financiera en Republica Dominicana”.

Analisis “Proyecto Reglamento para Gestion Integral de Riesgos”.
Foro Técnico “IBM DB2 para AS400”

Charla “Ley 141-05, Reestructuracion y Liquidacion de Empresas
Comerciales y Personas Fisicas Comerciantes”.

Conferencia “Metodologia y Herramientas para una efectiva
Gestion del Oficial de Cumplimiento, Construccion de una Matriz
de Riesgos”.

Congreso  “Consejo de  Directores: Nuevos Retos y
Responsabilidades Frente al Lavado de Activos”.

Seminario “Actualizando Medidas Anti-Corrupcion y Soborno
para Evitar ser Utilizado por la Delincuencia”.

Seminario “Las Ensenanzas dejadas por los Papeles de

Panama/ACAMS”.

TESORERIA.

Se destaca el uso inteligente de los recursos economicos,
logrando ingresos ascendentes a DOP526 mil.

Mantenemos un acuerdo con un Banco Multiple, que nos permite
generar ingresos por la disponibilidad mantenida en Cuentas
Corrientes, sin que exista restriccion sobre su uso.

El Comité de Tesoreria se reune diariamente, dejando en actas

sus decisiones.

Q
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INFORMATICA:

e Servicio tercerizado, el cual cumple satisfactoriamente los

requerimientos normativos y las expectativas.

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS:

Actualizacion de los Modulos de acuerdo al nuevo “Reglamento de
Gobierno Corporativo” incorporando diez (10) nuevos modulos y

actualizando siete (7).
MODULOS NUEVOS:

e Perfil y Apetito de Riesgos No. 0007
e Conflicto de Interés No. 0015

e Autoevaluacion de la Gestion Integral de Riesgos.
e Consejo No. 0007

e Alta Gerencia No. 0008

e Cumplimiento No. 0009

e Auditoria Interna No. 0010

e Riesgos No. 0011

e Analisis Financieros No. 0012

e Capital No. 0013

e Utilidades No. 0014

MODULOS ACTUALIZADOS:

e Marco Gobierno Corporativo No. 0002
e Codigo de Etica y Conducta No. 0003
e Accionista Patrimonio No. 0004

e Sistema de Control Interno No. 0005
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¢ Manual de Recursos Humanos -Funciones No. 030102
e Plan Sucesoral No. 0006

e Sistema de Administracion de Riesgo Operacional No. 100900

Implementacion del Modelo de Gestion Integral de Riesgos, incluye
informes sobre hallazgos y recomendaciones sobre los diferentes
riesgos, en base mensual, a la Alta Gerencia y al Comité de Gestion

Integral de Riesgos. Cubre los siguientes riesgos:

e Liquidez

e Mercado

e Crédito y Contraparte

e Operacional

o Estratégico

e Legal-Cumplimiento Regulatorio

e Reputacional

e Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo

e Informacion Contable y Financiera.

Se impartieron diferentes charlas y seminarios al Personal, Alta

Gerencia y el Consejo sobre la Gestion Integral de Riesgos.
OPERACIONES:

e Mejoramiento de la calidad de la informacion, estableciendo
mayor rigurosidad en los procesos de verificacion y validacion.

e Entrega y envio oportuno de los informes requeridos por la
entidad y las autoridades supevisoras.

e Saneamiento permanente de las cuentas de caracter transitorio.
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e Eficiencia en la proteccion de documentos y digitalizacion de los
mismos.

e Fortalecimiento de los controles internos; reduccion significativa
de errores.

e Fortalecimiento de las relaciones interpersonales y adiestramiento

del personal, logrando un equipo integrado, compacto y eficiente.

AUDITORIA INTERNA:

Cumplimiento del Programa de Auditoria en un alto porcentaje y
entretenimiento al personal sobre el manejo apropiado de los hallazgos

reportados en cada inspeccion.

Control efectivo del programa de cumplimiento de requerimientos de
informacion de la Superintendencia de Bancos y Banco Central. Enviar

alertas cuando se observe posible retraso.

Participacion destacada en la elaboracion o revision de proyectos de

interés de la Alta Gerencia.

Preparacion del Informe de Evaluacion del Sistema de Control Interno,

segun Circular SIB No. 008/14 y 003/15

Atencion de los requerimientos de la Superintendencia de Bancos,

Auditores Externos, Consejo y Alta Gerencia.

Informe de Evaluacion de Tecnologia de la Informacion (TI)-Supervision

Basada en Cobit-Quickstart.

LEGAL:

e La gestion de cobros resulto efectiva, logrando una reduccion de

dicha cartera, a pesar de la incorporacion de nuevos expedientes.
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e Realizamos una evaluacion de la cartera de préstamos con
garantia de vehiculos, identificando debilidades que fueron
atendidas inmediatamente.

e Logramos la recuperacion de la prenda (vehiculos) dada en
garantia de algunos créditos con lo cual pudimos llegar a

conclusiones satisfactorias de esos casos.

AREA DE CUMPLIMIENTO:

e El Manual de Politicas y Procedimientos para la Prevencion de
Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, esta en
proceso de actualizacion, en nivel avanzado.

e Los Estatutos Sociales fueron actualizados de acuerdo a los
nuevos requerimientos establecidos en el Reglamento de Gobierno
Corporativo.

e Los Contratos de Adhesion fueron actualizados conforme a los
lineamientos establecidos en el Reglamento de Proteccion al
Usuario de los Servicios Financieros y a la Ley 72-02 y FATCA.

e Promocion de la cultura de cumplimiento entre los grupos de
interés, de los requerimientos fundamentales a observar sobre el
Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

e Actualizacion constante de la base de datos del sistema de alertas
automaticas para garantizar el efectivo control del Riesgo de
Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

e Mejoras en la automatizacion de los Reportes de requerimiento
regulatorio, relativos a PLA/FT

e Inicio del Proceso de Certificacion de la Oficial de Cumplimiento

en Antilavado de Directo CAMS.
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PERSPECTIVAS PARA EL ANO 2017

La Republica Dominicana sigue ocupando, por tercer ano consecutivo,
una posicion de principalia en el crecimiento del Producto Interno Bruto
(PIB) en el Continente Americano, alcanzando un 7.4% en el 2016,

segun cifras del Banco Central de la Republica Dominicana.

Diversos sectores productivos registraron buenas cifras de crecimiento

en dicho periodo, los mas destacados fueron:

e Mineria.

¢ Intermediacion financiera.
e Turismo,

e Agropecuaria.

e Construccion.

El equipo econdmico estima que el 2017 registrara un buen ritmo de
crecimiento, fijando el pronodstico en un 6%, a pesar del panorama
sombrio que se cierne sobre el mundo con el ascenso a la Presidencia
de los Estados Unidos del magnate Donald Trump, cuyos planes e ideas
proteccionistas y contra inmigrantes, han causado gran revuelo

mundial.

El Fondo Monetario Internacional, el Banco Mundial, y otros
organismos regionales, han elogiado el manejo de la politica monetaria
aplicado por las Autoridades del Banco Central de la Republica
Dominicana, garantizando una gran estabilidad macroeconémica y un
ambiente favorable para la inversion extranjera y nacional. En adicion,
se deben destacar los grandes esfuerzos del gobierno por elevar la
calidad de la educacion, cumpliendo con la asignacion del 4% del

Presupuesto Nacional para apuntalar el desarrollo de este importante
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sector, ya que, sin una buena base educativa de la poblacion, no es
posible lograr la integracion de amplios sectores marginados al aparato

productivo de la Nacion.

A pesar del cuadro favorable que presenta nuestra economia y su
amplio potencial de desarrollo, el pais tiene que enfrentar grandes retos,
que podrian afectar negativamente su crecimiento y estabilidad politica,
si no se actiia con responsabilidad y firmeza en procura de satisfacer el
reclamo de la poblacion consciente de la Nacion, los cuales enunciamos

a continuacion:

e Seguridad Ciudadana

No hay un dia sin que aparezca en los medios de comunicacion, la
comision de crimenes, asaltos, atracos y otras acciones delincuenciales,
que atemorizan a la poblacion. No se observa una respuesta

contundente de las autoridades para detener esta situacion.

e Corrupcion Administrativa

El escandalo internacional de la firma Odebrecht, quienes han
confesado el pago de sobornos en el pais por 92 millones de dodlares, ha
estremecido a la sociedad dominicana, quien reclama a la justicia
actuar con responsabilidad en la investigacion y poner fin a la
impunidad reinante, condenando a los culpables. Hay numerosos
casos de corrupcion denunciados y otros investigados (Super Tucanos,
CORDE, CEA, Los Tres Brazos, etc.) que esperan por la accion

responsable del aparato judicial dominicano.

e Control Migratorio

Nuestras calles estan inundadas por ciudadanos extranjeros,

principalmente haitianos indocumentados. Hay que reconocer el
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esfuerzo que ha realizado el gobierno, sin apoyo internacional, para

tratar de normalizar la situacion.

e Narcotrafico

Es un mal que va en aumento, a pesar de la vigilancia de los
organismos especializados, afectando a parte de nuestra juventud y el

desenvolvimiento de algunos de nuestros barrios mas necesitados.

e Déficit Fiscal

Es preocupante, lo han sefialado organismos internacionales, el nivel de
endeudamiento del pais, el cual se genera para cubrir el déficit fiscal y

el desarrollo de obras publicas.

e Beneficios Irritantes a Legisladores y Altos Funcionarios

Un pais en vias de desarrollo no debe permitir la existencia de
privilegios en favor de servidores publicos, cuando hay tantas carencias
que enfrentar. Ademas, esa practica manda una senal indignante a los

contribuyentes.

e Clientelismo Parasitario

Practica aplicada por todos los gobiernos, la cual debe ser frenada, pues

denota el mal uso de los fondos publicos y promueve la vagancia.

e Falta de Oposicion Politica

La concentracion de todos los poderes en una sola entidad, no es
conveniente para la democracia. Eso lo estamos observando con la falta
de institucionalidad y las sombras que afectan algunos poderes del

estado.

La apropiada atencion de estos temas presenta un gran desafio para la

actual administracion del Presidente Danilo Medina, quien goza de
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amplio reconocimiento de la poblacion, aunque el alto nivel de
popularidad que exhibia, ha disminuido por la agudizacion de los
problemas citados. No obstante la magnitud de los problemas referidos,
confiamos en el compromiso con la historia del Presidente Medina y
esperamos que asuma con determinacion, la solucion de los mismos,
para que el pais siga por la ruta del progreso y las instituciones
cuestionadas hoy por parte de la poblacion, recuperen la confianza

perdida.

La Corporacion de Crédito Oficorp, S. A., estda en el camino del
optimismo, basado en el potencial de nuestra economia, el auge del
turismo y remesas, la fuerza de los sectores productivos, el interés de
amplios sectores de la poblacion de apoyar la estabilidad y el desarrollo,
y la voluntad politica de nuestros gobernantes para enfrentar la crisis
de confianza que existe, no importa quien caiga en el proceso, ya que la
ruta del progreso no debe ser detenida por el accionar irresponsable de

malos dominicanos.

Sigue siendo un objetivo fundamental de nuestra entidad el ofrecer un
servicio de optima calidad a nuestra pujante clientela, para lo cual

destinamos amplios recursos en tecnologia y capacitacion al personal.
Nuestras metas se apoyan en las siguientes iniciativas:

e Seguridad del personal y la clientela.

e Proteccion de nuestros activos.

e Dinamizar la gestion de captacion de negocios.

e Potenciar los créditos laborales, vehiculos, y facturas
comerciales.

e Gestionar garantias polivalentes para créditos comerciales.

e Fortalecer los controles operacionales.
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e Austeridad en el gasto.

e Reduccion concentracion cartera de depositantes.

e Automatizar procesos operacionales pendientes.

e Cumplimiento de politicas, procedimientos y normas bancarias.
e Cumplir Programa de Auditoria.

e Cumplir programa de capacitacion al Consejo y al personal.

e Remozar instalaciones planta fisica.

e Mantener disciplina interna.

e Cumplir requerimientos del Programa de Lavado de Activos y

Financiamiento al Terrorismo.

LOGROS DURANTE EL ANO 2016

Consideramos muy positivo el ejercicio 2016, ya que alcanzamos
importantes metas de crecimiento en diferentes areas de nuestra

actividad, segun resenamos a continuacion:

e Registramos una utilidad neta de DOP385.4 mil, superando una
pérdida de DOP1.3 millones del ejercicio anterior. El retorno
sobre el capital fue de 1.88%, porcentaje ligeramente superior a la
inflacion que fue de 1.70%, segun cifras oficiales.

e La cartera de crédito registré un crecimiento de 16.34%.

e Banca de Consumo registro6 un incremento de un 29.05%,
principalmente en la cartera de préstamos con garantia de
vehiculos.

e Banca Corporativa bajo la morosidad de la cartera un 100%.

e El total de activos registr6 un crecimiento de DOP9.2 millones,

equivalente a un 17.46%.
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e La cartera de depositantes experimenté un crecimiento de
DOP3.4 millones, representando un 6.40%.

e Acondicionamos la planta fisica, procurando ofrecer a nuestros
clientes y relacionados un ambiente acogedor y confortable.

e Fortalecimos los dispositivos de seguridad interna.

e Cumplimos con los requerimientos oficiales y de clientes.

e El programa de cumplimiento establecido por la Superintendencia
de Bancos y el Banco Central de la Republica Dominicana fue
ejecutado con la puntualidad demandada.

e Mantuvimos un indice de solvencia muy superior al
requerimiento normativo.

e Aplicamos los valores que norman nuestro accionar y distinguen
a nuestra entidad.

e Mantuvimos altos niveles de liquidez, garantizando con holgura el
cumplimiento de nuestras obligaciones.

e Se desarrollaron nuevas aplicaciones orientadas a simplificar los
procesos y al fortalecimiento de los controles.

e Se mantuvo el saneamiento de las cuentas de uso transitorio,
bajo la supervision de Auditoria y Control Interno.

e Se cumpli6é un alto porcentaje del Programa de Auditoria.

e Se desarrolldo un amplio programa de entrenamiento y
capacitacion del personal y el Consejo.

e Los Comités cumplieron su mision eficazmente.

e La Administracion de Riesgos ejecuté un amplio programa de
evaluacion, manteniendo a la Direccion del Banco informada
sobre su cumplimiento, igual a las Autoridades.

e El Area de Cumplimiento desarroll6 un amplio programa de

difusion y entrenamiento en torno a los temas de su competencia.
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ESTRATEGIA PARA EL 2017

La economia dominicana registré6 un robusto crecimiento del Producto
Interno Bruto (PIB) de 7.4% en el 2016, segun cifras del Banco Central
de la Republica Dominicana, colocandonos a la cabeza en la Region del

Caribe y en el Continente Americano, le siguen:

e Panama 5.9%
e Nicaragua 4.5%
e Bolivia 4.5%
e Costa Rica 4.3
En adicién, se consignan los logros mas relevantes que presenta

nuestra economia en dicho periodo:

e Estabilidad macroeconémica

e Control de la inflacion

e Reduccion del desempleo

e Incremento de las Remesas y Turismo

e Crecimiento de la Inversion Extranjera

e Crecimiento de sectores importantes de la economia (Mineria,
Intermediacion Financiera, Comunicacion, Agropecuaria,

Construccion, etc.)

Las Autoridades Monetarias de la Republica Dominicana han expresado
su optimismo en cuanto al mantenimiento en el 2017, del ritmo de
crecimiento que ha tenido la economia en los ultimos anos, al

considerar la efectividad de la politica monetaria que se viene aplicando.

En reciente visita realizada por una mision del Fondo Monetario

Internacional (FMI), para evaluar el comportamiento de la economia del
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pais y las perspectivas para el 2017, expresaron su satisfaccion y
reconocen el apropiado manejo que aplican las autoridades
responsables de su conduccion. No obstante, senalaron el peligro que
representa el nivel de endeudamiento alcanzado, el déficit fiscal y la

necesidad de lograr la concretizacion de los pactos pendientes.

Los factores analizados mnos permiten proyectar un ejercicio
caracterizado por un importante dinamismo de las actividades
comerciales durante el 2017, condicion que favorece el crecimiento de

las actividades que desarrollamos.

En tal sentido, hemos establecido metas presupuestarias, que
representan retos importantes para la direccion del Banco, las cuales
asumimos, confiados en que seran logradas con el concurso del
valioso personal que nos acompana, si se mantiene la estabilidad
politica, seriamente amenazada por los innumerables escandalos de
corrupcion que se han denunciado ultimamente y el reclamo de un
importante sector de la poblacion por el fin de la impunidad que, sin

lugar a dudas, se percibe en el aparato judicial.
Senalamos nuestras metas y estrategias:
Resultados y Proyecciones:

e Se proyecta un incremento de las utilidades de un 57.16%.

e Banca de Consumo establece meta de crecimiento de cartera de
un 25%, fundamentalmente, en los segmentos Vehiculos,
Laborales e Hipotecarios.

e Banca Corporativa fija su meta de crecimiento de cartera en un
15%, basicamente en los renglones de Garantia de Facturas

Comerciales, Hipotecarios y Pequenas Empresas.
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e Cartera de Depositantes, se proyecta un crecimiento de un 10%,
superando ampliamente el logrado en el ejercicio anterior. Para
esos fines, se desarrollara una efectiva gestion de mercadeo,

orientada a atraer nuevos clientes.

Cartera de Crédito:

e Mantener la calidad de los servicios y mejorar aquellos que
presenten debilidades.

e Activar la gestion de captacion de negocios, incorporando
nuevos promotores.

e Tasas y facilidades competitivas.

e Seguir fortaleciendo la gestion de cobros, para mejorar la
calidad de la cartera.

e Fortalecer las garantias.

Cartera de Depositantes:

e Mantener la excelencia en el servicio.

e Activar la gestion de captacion de nuevos depositantes,
incluyendo aquellos que fueron clientes.

e Duplicar esfuerzo para reducir la concentracion.

e Publicidad efectiva de los productos y servicios.

Gastos Generales:

e Estricto control de los gastos, sin sacrificar la calidad de los
servicios.

e Simplificar los procesos utilizando la tecnologia.

Pagina 48
‘\cc/%
Q

Corporacién de Crédito Oficorp, S. A. — Memoria Afio 2016



e Congelar la planilla. Cualquier incorporacion de personal debe

ser justificada en base a crecimiento del volumen operativo.

Mercadeo:

e Activar la promocion de los productos y servicios utilizando las
redes sociales y medios de amplia penetracion en los sectores de
nuestro interés.

e Ejercer una mayor supervision y efectivo control de gestion sobre

los promotores de negocios, procurando un mejor resultado.

Informatica:

e Mayor entrenamiento a los usuarios de los equipos electronicos
para maximizar su rendimiento y conocimiento de los mismos.

e Apoyo de las lineas de negocios.

e Simplificar sistemas en procura de mejores controles y reduccion

de costos.

ALIANZAS ESTRATEGICAS CONCERTADAS

DURANTE 2016

No se concerto ninguna Alianza durante el 2016.
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PERFIL DE CREDITO

La Corporacion de Crédito Oficorp, S. A., hace énfasis en otorgar
créditos con base en las mejores practicas bancarias locales e
internacionales, tomando como referencia el Reglamento de Evaluacion
de Activos, emitido por la Junta Monetaria, con estandares sobre riesgo
crediticio establecidos en el marco de Convergencia Internacional de

Medidas y Normas de Capital (BASILEA II).

De esta forma, los créditos de consumo e hipotecarios son otorgados en
base a la capacidad de pago, caracter e historial crediticio de los
clientes, tomando también en consideracion su solvencia financiera,

medida a través del patrimonio.

En adicion a los parametros tomados en consideracion para los créditos
de consumo e hipotecarios, en los créditos comerciales se efectuan
analisis de flujo de efectivo operativo libre, para cobertura de carga
financiera, asi como analisis de tendencias y de indices financieros
basicos. Herramientas informaticas especiales para efectuar
proyecciones de efectivo del solicitante, también son utilizadas

consistentemente en la evaluacion de estos tipos de créditos.

Nuestra entidad reconoce la importancia de las garantias tangibles
como respaldo colateral ante el riesgo crediticio, por esto las mismas y
su valor potencial de realizacion son acapites cuidadosamente

estudiados.
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Al 31 de diciembre de 2016 nuestra provision de cartera ascendia a

DOP3,418,850.00, detallada de la siguiente forma:

Corporacién de Crédito Oficorp, S. A. — Memoria Afio 2016

Cartera Provision
Préstamos Constituida
- Créditos Comerciales 7,454,482.00 527,497.00
- Créditos de Consumo 57,220,168.44 2,680,944 .59
- Créditos Reestructurados 97,341.00 973.41
- Rendimientos por Cobrar 534,978.00 209,435.00
- Bienes Recibidos 1,732,962.00 378,512.00
TOTAL DOP67,039,931.44, DOP3,797,362.00
La clasificacion de la cartera es:
Clasificacion Numero de Clientes Importe
A 163 50,850,758.08
B 25 8,119,353.46
C 7 2,834,807.87
D 1 88,763.40
E 45 2,878,308.63
TOTAL CARTERA 241 64,771,991.44
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REPORTE FINANCIERO

Los Estados Financieros auditados al corte del 31 de diciembre de

2016, se presentan a continuacion:

ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS
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Felix, Sencidon & Asociados, SRL jﬁi

Contadores Publicos Autorizados y Consultores

GLOBAL PRESENCE LOCAL EXCELLENCE

| NFORVE DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES

Al Consejo de Directores y Accionistas de |la
CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
Sant o Dom ngo D. N

Opi ni 6n

Henbs auditado |os estados financieros de |a CORPORACION DE CREDI TO
OFICORP, S. A, que conprenden el balance general al 31 de dicienbre de
2016, y | os estados de resultados, de flujos de efectivo y de canbi os en
el patrinonio neto, correspondientes al afio term nado en esa fecha, asi
conp |las notas a | os estados financieros que incluyen un resunen de |as
politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos present an
razonabl enent e, en todos |os aspectos nmteriales, la situacion
financiera de | a CORPORACION DE CREDITO OFICORP, S. A., al 31 de dicienbre
de 2016, su desenpefio financiero y sus flujos de efectivo por el afo
term nado en esa fecha, de acuerdo con l|las practicas de contabilidad
est abl eci das por | a Superintendencia de Bancos, segun se describe en |la
nota de | os estados financieros que se aconpaifan.

Fundanment o de | a Opi ni 6n

Henps ||l evado a cabo nuestra auditoria de acuerdo con I as Nor mas
I nternaci onales de Auditoria (NIA's), nodificadas por el Instituto de
Cont adores Publicos Autorizados de la Republica Doninicana. Nuestras
responsabili dades bajo estas nornas se describen nAs adelante en |a
secci 6n "Responsabili dades del auditor en relacidén con |la auditoria de
| os estados financieros" de nuestro informe. Sonps independientes de |a
entidad, de acuerdo con el Cdédigo de Etica para Profesionales de la
Cont abi | i dad del Consejo de Normas Internacionales de FEtica para
Cont adores (I ESBA), junto con | os requerinentos de ética enmitidos por el
Instituto de Contadores Publicos Autorizados de |la Republica Dom nicana,
que son aplicables a nuestra auditoria de |os estados financieros, vy
henbos cunplido con |as demas responsabili dades éticas en confornm dad con
estos requisitos. Consideranbs que |la evidencia de auditoria que henos
obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base razonable
para nuestra opi ni on.

Conti nta en | a péagi na No. 02
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| NFORME DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES ( Cont i nuaci 6n)

Al Consejo de Directores y Accionistas de |la
CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A

Sant o Dom ngo D. N.

Responsabi |l i dades de l|la adnministracidén y |os responsabl es del gobierno
corporativo de la entidad en relacién con | os estados financieros

La administracion de la entidad es responsable de la preparacion y
present aci 6n razonable de | os estados financieros de conform dad con | as
practicas de contabilidad establ ecidas por |a Superintendencia de Bancos
de | a Republica Dom nicana, |la cual es una base integral de contabilidad

diferente a las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NITF s), pronmul gadas por la Junta de Normas |Internacionales de
Contabilidad, y del control interno que la admnistracion considere
necesario para permtir |la preparaci 6n de estados financieros |i bres de

errores materi al es debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, |a adninistracidén es
responsabl e de evaluar |a capacidad de |la entidad para continuar conb un
negoci o en marcha, revel ando, segun corresponda, |os asuntos rel aci onados
con la actividad y utilizando |a base contable de negocio en marcha,
sal vo que la adm nistracién tenga la intencidén de liquidar la entidad o
cesar sus operaciones, O ho tenga otra alternativa ms realista que
hacer| o.

Los responsabl es del gobierno corporativo de |la entidad estan a cargo de
supervi sar el proceso de presentaci 6n de los infornmes financieros.

Responsabi | i dades del auditor en relacidén con |la auditoria de |os estados
financi eros

Nuestros obj etivos son obtener una seguridad razonable de que | os estados
financieros en su conjunto estan libres de errores nateriales, debido a
fraude o por error, y emtir un inforne de auditoria que contiene nuestra
opi ni 6n. Una seguridad razonable, es un alto grado de seguridad, pero no
garantiza que wuna auditoria realizada de acuerdo con I|as Nornas
Internacionales de Auditoria, sienpre detecte un error material cuando
exista. Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualnmente o de forma agregada, podria esperarse
razonabl emente que influyan en | as deci si ones econdm cas que | o0os usuari os
t oman, basandose en | os estados fi nanci eros.

Conp parte de una auditoria, de acuerdo con |as Normas | nternacional es de
Audi toria nodificadas por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados
de la Republica Dom nicana, aplicanbs nuestro juicio profesional vy
mant enenbs una actitud de escepticisno profesional durante toda |a
audi toria. Tanbi én:
Conti nta en | a pagi na No. 03
-2-



| NFORME DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES ( Conti nuaci 6n)

Al Consejo de Directores y Accionistas de |la
CORPORACI ON DE CREDI TO COFI CORP, S. A

Sant o Donmingo D. N.

Responsabi | i dades del auditor en relacion con |la auditoria de | os estados
fi nanci eros (Conti nuaci 6n)

e Ildentificamos y evaluamos l1os riesgos de errores nmateriales en |os
estados financieros, debido a fraude o error, diseflanbs y realizanos
procedi nientos de auditoria para responder a es0os riesgos y obtenenps
evidencia de auditoria suficiente y apropiada para proporcionar una base
para nuestra opinion. E riesgo de no detectar wun error material
resultante de un fraude es mas el evado que aquel que resulte de un error,
ya que el fraude puede inplicar colusion, falsificacié6n, om siones
del i ber adas, manifestaciones intencionalnente erréneas, o |a anul aci 6n
del control interno.

e Obtenemos un entendimiento del control 1interno relevante para la
auditoria con el fin de disefiar procedimentos de auditoria que sean
apropi ados en las circunstancias, pero no con el propésito de expresar
una opi ni 6n sobre la efectividad del control interno de |la entidad.

e Evaluanps |10 adecuado de las politicas contables utilizadas y Ila
razonabilidad de |as estimaci ones contables y revel aci ones rel aci onadas,
ef ect uadas por | a adni ni straci on.

e Concl uinos sobre el uso adecuado por |a adm nistracion, del principio
contable de negocio en marcha y, en base a la evidencia de auditoria
obt eni da, concluinbs sobre si existe o no, una incertidunbre materi al
rel acionada con eventos o condiciones que puedan generar una duda
significativa sobre |la capacidad de la entidad para continuar conp
negocio en mnmarcha. Si Illegambs a la conclusion de que existe una
incertidunbre naterial, se requiere que |Ilanenpos |la atencidn en nuestro
inforne de auditoria, sobre las correspondientes revelaciones en |os
estados financieros o0, si tales revelaciones no son adecuadas, que
expresenos una opini én nodificada. Nuestras conclusiones se basan en |a
evidencia de auditoria obtenida hasta |la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin enbargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de
que | a entidad no pueda conti nuar conmo un negoci o en marcha.

e Evaluanps | a presentaci 6n general, la estructura y el contenido de |os
est ados fi nanci eros, i ncluyendo |as revel aci ones, y Si | os estados
financi eros representan | as transacciones y |os hechos subyacentes de una
forma que | ogren una presentaci 6n razonabl e.

Continda en | a pagi na No. 04



| NFORME DE LOS AUDI TORES | NDEPENDI ENTES ( Conti nuaci 6n)

Al Consejo de Directores y Accionistas de |la
CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A

Sant o Donmingo D. N.

Responsabi | i dades del auditor en relacion con |la auditoria de | os estados
fi nanci eros (Conti nuaci 6n)

e Obtuvimos evidencia suficiente y apropiada de auditoria respecto de la
i nfornmaci 6n financiera de |la entidad para expresar una opinién sobre |os
estados financieros. Sonps responsables de l|la direccioén, supervision y
ejecucion de la auditoria. Sonbs |o0os Unicos responsables de nuestra
opi ni 6n de auditori a.

= Nos comunicamos con los responsables del gobierno corporativo de |a
entidad en relaci é6n con, entre otros asuntos, el alcance y |la oportunidad
de la auditoria planificada y |os hallazgos significativos de auditoria,
asi cono cual quier deficiencia significativa en el control interno que
identificanps durante nuestra auditoria.

e También proporcionamos a los responsables del gobierno corporativo de
la entidad, una declaraci 6n de que henps cunplido con | os requerinientos
de ética aplicables en relacién con |a independencia, y henps conuni cado
todas las revelaciones y denas asuntos de |os que se puede esperar
razonabl enente que pueden afectar a nuestra independencia y, cuando sea
aplicabl e, | as sal vaguardas correspondi entes.

Gro Asunto

Los estados financieros que se aconpafian no estan desti nados a presentar
la posicion financiera y |los resultados de |as operaciones y los flujos
de efectivo de acuerdo con |os principios contables de jurisdicciones
distintas a |la Republica Domi nicana. Por |lo tanto, el balance general vy
|l os estados de resultados, de flujos de efectivo y de canbios en el

patrinonio neto y su utilizacion no estan disefiados para aquell os que no
estén i nformados acerca de |las practicas de contabilidad y procedi m entos
est abl eci dos  por la Superintendencia de Bancos de I|a Republica

Dom ni cana.

Fel i x, Senci 6n & Asoci ados, SRL. Py
No. de registro en la SIB: A-102-0101

23 de enero de 2017



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S.
BALANCES GENERALES
(Val ores en RD$)

A

AL 31 DE DI Cl EMBRE DE

2016
ACTI VOS
FONDOS DI SPONI BLES ( NOTA 4)
Caj a $ -
Banco Central 5,781, 915
Bancos del pais 3, 066, 292
Subt ot al 8, 848, 207
I NVERSI ONES (NOTAS 5 Y 10)
Di sponi bl es para |l a venta 5, 900, 000
Rendi m ent os por cobrar 22,114
Provi si 6n para inversiones ( 59, 000)
Subt ot al 5,863,114
CARTERA DE CREDI TOS (NOTAS 6 Y 10)
Vi gente 61, 057, 355
Reest ruct ur ada 97, 341
Venci da 3,617, 295
Rendi m ent os por cobrar 534,977
Provi si ones para créditos (3,418, 849)
Subt ot al 61,888,119
CUENTAS POR COBRAR ( NOTA 7) 36, 670
Bl ENES RECI Bl DOS EN RECUPERACI ON DE CREDI TOS
(Notas 8 y 10)
Bi enes reci bidos en recuperaci 6n de créditos 1, 732, 962
Provi si 6n por bienes recibidos en
recuperaci 6n de créditos ( 378, 512)
Subt ot al 1, 354, 450
OTROS ACTI VOS (NOTA 9)
Cargos diferidos 334, 667
Activos diversos 2,125
Subt ot al 336, 792
TOTAL DE ACTI VCS $ 78,327,352
Cuentas de Orden (Nota 17) $ 150, 133,671

2015

$ 81, 519
5,377,639
9, 005, 585

14, 464, 743

6, 400, 000
21, 988
( 64, 000)

6, 357, 988

52, 042, 807
85, 276

3, 598, 532
389, 714
(3,440, 943)

52, 675, 386

157, 233

1, 732,962

( 51, 576)
1, 681, 386

434, 427
2,125

436, 552

$ 75,773,288

Para ser |eidos conjuntamente con las notas a | os estados financi eros.



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
BALANCES GENERALES
(Val ores en RD$)

AL 31 DE DI Cl EMBRE DE

2016 2015
PASI VOS Y PATRI MONI O
PASI VOS
Val ores en circulacion (Nota 11)
Titulos y val ores $ 56,524,441 $ 53,099, 121
O ros pasivos (Nota 12) 1,860,159 _ 3,137,129
TOTAL DE PASI VOS 58, 384, 600 56, 236, 250
PATRI MONI O NETO (Nota 14)
Capi tal pagado 20, 455, 200 20, 455, 200
Qras reservas patrinonial es 1, 206, 515 1, 186, 229
Resul t ados acurul ados ej ercicios anteriores ( 2,104, 391) ( 817, 748)
Resul tado del ejercicio 385, 428 (_1, 286, 643)
TOTAL PATRI MONI O NETO 19, 942, 752 19, 537, 038
TOTAL DE PASI VOS Y PATRI MONI O NETO $ 78,327,352 $ 75,773,288
Cuentas de orden (Nota 17) $ 150,133,671 $ 139,663, 118

Para ser |eidos conjuntanmente con las notas a | os estados financi eros.

Al exander G nebra Lic. Al berto Bueno, CPA
Presi dente Vi cepr esi dent e- Asi stente de Oper aci ones



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
ESTADOS DE RESULTADOS

(Val ores en RD$)

| NGRESCS FI NANCI ERCS (NOTA 18)
I ntereses y com siones por créditos
I ntereses por inversiones
Subt ot al

GASTCS FI NANCI ERCS (NOTA 18)
I nt ereses por captaci ones

MARGEN FI NANCI ERO BRUTO

Provi si 6n para cartera de créditos

MARGEN FI NANCI ERO NETO

Qros ingresos operacionales (Nota 19)
Comi si ones por servicios
I ngresos di versos
Subt ot al

O ros gastos operacionales (Nota 19)
Comi si ones por servicios

Gast os operativos
Suel dos y conpensaci ones al
Servici os de terceros
O ras provisiones
Qros gastos
Subt ot al

RESULTADO OPERACI ONAL
Oros ingresos (gastos) (Nota 20)
Qros ingresos
Qros gastos
Subt ot al
RESULTADO ANTES DE | MPUESTO
| mpuesto sobre la renta (Nota 13)

RESULTADO DEL EJERCI Cl O

ANCS TERM NADCS

2016

AL 31 DE DI Cl EMBRE DE

2015

$ 12,494,893 $ 10, 311, 659
_ 525,546 _ 901, 787
13, 020, 439 11, 213, 446
(3,724,681) (_ 3,244,725)
9, 295, 758 7,968, 721
( 5,000) ( 12, 000)
9, 290, 758 7,956, 721
309, 378 289, 194
264, 222 1, 026, 338
573, 600 1, 315, 532
( 122,861) ( 122, 664)
personal (Nota 21) ( 9,691,160) ( 9,627,683)
( 290, 943) ( 252, 648)
( 326, 936) ( - )
( 630, 762) ( 659, 483)
(_10,939,801) (_10,539,814)
( 1,198,304) ( 1,390, 225)
2,287, 693 178, 316
( 576, 224) ( 74, 734)
1, 711, 469 103, 582
513, 165 ( 1,286, 643)

( 107, 451) -
$ 405,714 $( 1,286, 643)

Al exander

G nebra

Presi dente

Para ser |eidos conjuntamente con las notas a | os estados financi eros.

Lic. Al berto Bueno, CPA.
Vi cepr esi dent e- Asi stente de Oper aci ones
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
ESTADCS DE CAMBI OS EN EL PATRI MONI O NETO
(Val ores en RD$)

Resul t ados

Qras acunul ados Resul t ado
Capi t al reservas ej erci ci os del Tot al
pagado patri noni al es anteriores ejercicio patrinoni o

Sal dos al 1 de enero de

2015 $ 20,455,200 $ 1, 186, 229 $ 566,964 $( 1,384,712) $ 20,823,681
Transferencia a resul tados

acurul ados - - ( 1,384,712) 1, 384, 712 -
Resul tado del ejercicio - - - ( 1,286,643) ( 1,286, 643)
Sal dos al 31 de dicienbre

de 2015 20, 455, 200 1, 186, 229 ( 817, 748) ( 1,286,643) 19, 537, 038
Transferencia a resul tados

acumrul ados - - ( 1,286,643) 1, 286, 643 -
Resul t ado del ejercicio - - - 405, 714 405, 714
Transferenci a a otras

reservas - 20, 286 - ( 20, 286) -
Sal dos al 31 de dicienbre

de 2016 $ 20,455,200 $ 1, 206, 515 $ ( 2,104,391) $ 385,428 $ 19,942,752

Para ser |eidos conjuntanmente con |las notas a | os estados financieros

Al exander G nebra Lic. Al berto Bueno, CPA
Presi dente Vi cepr esi dent e- Asi stente de Oper aci ones



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
ESTADCS DE FLUJOS DE EFECTI VO
(Val ores en RD$)

ANCS TERM NADCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE

EFECTI VO POR ACTI VI DADES DE OPERACI ON: 2016 2015
I ntereses y coni siones cobrados por créditos $ 12,349,630 $ 10,350,154
QO ros ingresos financieros cobrados 525, 420 928, 733
QO ros ingresos operacional es cobrados 573, 600 1, 315, 532
I nt ereses pagados por captaci ones ( 2,261,532) ( 2,028, 050)
Gastos generales y admini strativos pagados ( 8,825,946) ( 10,539, 814)
QO ros gastos operaci onal es pagados ( 122,861) ( 74, 734)
Cobros y pagos diversos por actividades de
oper aci 6n ( 1,271,642) ( 2,455,610)
Efectivo neto provisto por (aplicado a)
| as activi dades de operaci 6n 966, 669 ( 2,503, 789)
EFECTI VO POR ACTI VI DADES DE | NVERSI ON
Di sm nuci 6n en inversiones 500, 000 5, 300, 330
Cr édi t os ot orgados ( 42,776,349) ( 47,040, 380)
Cr édi t os cobr ados 33, 730, 973 33, 811, 217
Efectivo neto aplicado a las actividades
de i nversi 6n ( 8,545,376) ( 7,928, 833)
EFECTI VO POR ACTI VI DADES DE FI NANCI AM ENTO:
Capt aci ones reci bi das 19, 249, 133 5, 531, 629
Devol uci 6n de capt aci ones ( 17,286,962) (_ 3,592,589)

Ef ectivo neto provisto por |as actividades
de financiam ento 1,962, 171 1, 939, 040

DI SM NUCI ON NETA EN EL EFECTI VO Y EQUI VALENTES
DE EFECTI VO ( 5,616,536) ( 8,493,582)

EFECTI VO Y EQUI VALENTES DE EFECTIVO AL INICIO
DEL ANO 14,464, 743 22, 958, 325

EFECTI VO Y EQUI VALENTES DE EFECTIVO AL FI NAL
DEL ANO $ 8,848,207 $ 14,464,743

Continta en |la pagina No. 10



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
ESTADCS DE FLUJOS DE EFECTI VO
(Val ores en RD$)

ANOS TERM NADCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE

2016 2015
Conciliacién entre el resultado de
ejercicio y el efectivo neto provisto
por (aplicado a) las actividades de
oper aci on:
Resul tado del ejercicio $ 405,714 $ (_ 1,286, 643)
Ajustes para conciliar el resultado del
ejercicio con el efectivo neto aplicado
a las actividades de operaci on:
Provi si ones constitui das:
Cartera de créditos 5, 000 12, 000
Bi enes reci bi dos en recuperaci 6n de
crédito 326, 936 -
Li beraci 6n de provi si ones ( 32, 094)
Gasto de inpuesto sobre la renta 107, 451 -
Intereses capitalizados por certificados
de i nversi ones 1, 463, 149 1, 216, 675
Cambi os en activos y pasivos (1,309, 487) (2,445, 821)
Total de ajustes 560, 955 ( 1,217,146)
Ef ectivo neto provisto por (aplicado
a) las actividades de operaci6n $ 966, 669 $ ( 2,508,789)

Para ser |eidos conjuntamente con |las notas a | os estados financieros.

Al exander G nebra Lic. Al berto Bueno, CPA
Presi dente Vi cepresi dent e- Asi stente de Oper aci ones
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 1- ENTI DAD

CORPORACI ON DE CREDI TO OFICORP, S. A., fue constituida de acuerdo con las |eyes
de la Republica Dominicana en fecha 8 de marzo de 1983. En fecha 20 de
di ci enbre de 2006, | a Superintendencia de Bancos emti6 la Certificaci6on No.C -
04-1-00-0101, &en la <cual autoriza Ila transfornmacion de Operaciones 'y
Fi nanci ami entos Corporativo, S.A, a CORPORACION DE CREDITO OFICORP, S. A E
objeto general es la realizaci6n de |as operaciones y funciones que autoriza la
Ley Monetaria y Financiera No.183-02, para las entidades de internmediacion
financiera clasificadas conmo Corporaci 6n de Crédito.

Las operaciones de la Institucidén estdn reguladas por la Ley Mnetaria y
Fi nanci era, No.183-02, del 21 de novienbre de 2002 y sus Reglanmentos, por
Resol uci ones de la Junta Mnetaria de |a Republica Dom nicana y por el Banco
Central de la Republica Domnicana y ademds, es supervisada por la
Superi nt endenci a de Bancos.

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, 1los principales ejecutivos de la
Cor poraci 6n, son | os siguientes:

Al exander G nebra Presi dente — Tesorero
Al bert o Bueno Vi cepresidente - Asistente de Operaciones
Maria Qutiérrez Gerente de Banca Corporativa

Corporaci6n de Crédito Oicorp, S. A, nantiene su oficina en Santo Doni ngo
Distrito Nacional, en la Avenida Ing. Roberto Pastoriza No. 214, Ensanche Naco
y no tiene sucursales. Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la Instituci én posee
una néni na de 5 enpl eados.

La em sion de | os estados financieros para el 2016 y 2015, fue aprobada por e
Consejo de Directores nediante Actas Nos. 003/17 y 007/16, de fechas 24 de
febrero de 2017 y 29 de febrero de 2016, respectivanente.

Los estados financieros estan expresados en pesos doni ni canos, RDS$.

Continta en |la pagina No. 12
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 2- RESUMEN DE LAS PRI NClI PALES POLI TI CAS DE CONTABI LI DAD

2.1 - Base contable de |os estados financieros: Las politicas e informaciones
financieras de |a CORPORACION DE CREDI TO OFICORP, S. A., estan sustancial nente
conforme con las préacticas contables requeridas por la Superintendencia de
Bancos de la Republica Doninicana en su Mnual de Contabilidad para
I nstituci ones Financieras, las circulares, resoluciones e instructivos emtidos
por ese organisno y la Junta Monetaria de |a Republica Dom nicana, asi conmo, |o
establ ecido en la Ley Mnetaria y Financiera.

Estas préacticas difieren en algunos aspectos, en forma y contenido, de |as
Normas Internacionales de Informacion Financiera aplicables para bancos e
i nstituciones financieras. En consecuencia, |os estados financieros que se
aconpafian no pretenden presentar l|a situacion financiera, resultados de
operaciones y flujos de efectivo de conform dad con | as Normas Internacional es
de Informaci 6n Financi era aplicabl es para bancos e instituciones financieras.

Los estados financieros que se aconpafian estan preparados en base al costo
hi st ori co.

En fecha 30 de septienbre de 2005, l|a Superintendencia de Bancos enmtid la
Circular No.012/2005, en la cual se dispone l|a adopcion de |as Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIF's) conmb base para la
contabilizacién de Ilas operaciones de las entidades de internediacion
financiera, y la elaboracién y presentacién de |os estados financieros. Esta
adecuaci 6n inicié el 01 de enero de 2005, concluyendo el 31 de dicienbre del
2007.

2.2 - Principales estinaciones utilizadas: Los estados financieros contienen
estimaci ones realizadas por la Adninistracién, las nismas estan fundanentadas
en los requerinientos reglanentarios establecidos por las Autoridades

Monetarias, para la constitucidn de provisiones para activos riesgosos Yy
reservas para gastos orientados a cubrir facturas presentadas después del
cierre del ejercicio. Los resultados finales de estas estinaciones podrian ser
diferentes a | os registrados.

En fecha 15 de dicienbre de 2004, la Junta Mnetaria de |a Republica
Dominicana, enmti6 la Prinmera Resolucidén que aprueba el Reglanento de
Eval uaci 6n de Activos, la cual fue ratificada en fecha 29 de dicienbre del
m sno afio y entr6 en vigencia a partir del 01 de enero de 2005.

Las entidades de internediacion financiera deberdn constituir |as provisiones
para cubrir los riesgos de sus activos, al final de cada nes, conforne a la
eval uaci 6n que se haya realizado. Cada entidad de internediacion financiera
deberd constituir las provisiones genéricas o especificas por cada tipo de
activo de riesgo, nediante la aplicacién de porcentajes generales de riesgos
por categoria de activos.

Continta en |la pagina No. 13
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 2- RESUMEN DE LAS PRI NClI PALES POLI TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Conti nuaci 6n)

2.3 - Instrunentos financieros: Las Normas |nternacionales de Informacion
Financiera requieren que se revele el valor razonable estimdo de |os
instrunentos financieros, cuando fuere practico estinmar su valor econdmco
r eal

El val or presente de |as disponibilidades e inversiones se aproxim a su val or
econom co real, debido a la alta |liquidez y vencimento a corto plazo.

Los préstanps por cobrar y sus rendimentos estén valuados al valor en |ibros,
aj ustados por la provision para préstanos dudosos, para presentarlos al valor
esperado de realizaci6n. Para el caso de los valores en circulacién, el valor
estimdo es igual al valor actual en libros, debido a que en su mayoria son a
corto plazo.

2.4 - Inversiones: Las inversiones son registradas al <costo nenos |as
provi si ones requeridas

La Entidad clasifica |las inversiones en cuatro categorias: valores a negociar
mant eni das hasta el vencim ento, disponibles para |la venta, y otras inversiones
en instrunmentos de deuda.

Las inversiones mantenidas hasta el vencimiento, son aquellas inversiones que
la Corporacion tiene la intenciéon y la habilidad de mantener hasta su
vencimento y que se cotizan en un nercado activo u organi zado. Los valores a
negoci ar, son todas aquellas inversiones adquiridas con el propésito de generar
gananci as por las fluctuaciones a corto plazo del precio o de la comsioén de
intermediacion y que se coticen en una bolsa de valores u otro nercado
or gani zado

Las inversiones disponibles para la venta, son aquellos valores nantenidos
i ntencional mrente por la entidad para obtener una adecuada rentabilidad por sus
excedentes tenporales de liquidez y las inversiones que l|la entidad esté
di spuesta a vender en cual qui er nonento. Todas |as demés inversiones en val ores
que no cotizan en nercados activos y organi zados, no incluidas en las tres (3)
categorias anteriores son clasificadas conb otras inversiones en instrunentos
de deuda.

Las inversiones en valores a negociar se registran originalnmente a su valor
razonable y la prim o descuento con que se haya adquirido, se anortiza durante
la vigencia del instrunento utilizando la tasa de interés efectiva. Los
canbi os en el valor razonable se reconocen en el estado de resultados conp una
ganancia o pérdida por fluctuacidén de valores. Las inversiones en valores
disponibles para la venta se registran originalmente al costo de la
adqui si ci 6n. Los canmbios en el valor razonable se reconocen en el rengl én de
patrinmoni o conb una ganancia o pérdida no realizada en inversiones disponibles
para |la venta.

Las inversiones mantenidas a su vencimento y las otras inversiones en
i nstrunent os de deuda se reconoceran contabl emente a su costo anorti zado.

Continta en | a pagi na No. 14
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NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLI TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Cont i nuaci 6n)

2.5 - Cartera de créditos y provisiOn para activos riesgosos: La cartera de
créditos esta representada por el nonto de |os préstanpos otorgados en su
capital pendiente. Los intereses y conisiones se calculan en base al interés
sinple sobre los nontos diarios del capital pendiente y se reconocen conp
i ngresos a través del método de | o devengado.

Los préstanpos son clasificados segun se detalla a continuaci 6n:

a) Cartera vigente, representa préstanos que estan al dia en el pago de sus
obl i gaci ones.

b) Cartera vencida, corresponde a préstanps que presentan atrasos, con
respecto al dia en que debi 6 ser realizado el pago. A partir del nomento en
gque un préstano presente vencimento sobre los 90 dias se suspende el
registro de rendimentos por cobrar y se utiliza una cuenta de orden para
el control de los intereses.

c) Créditos reestructurados, representan |los créditos con canbios en |os
térninos y condiciones de pago, resultando en una variacion de tasa de
interés y/o plazo de venciniento del contrato original del préstano, asi
comb | os créditos que se originan con la capitalizacién de intereses, noras
y otros cargos de un crédito anterior.

La Corporacion asigna a los créditos reestructurados conerciales una
clasificacion inicial no menor de “C”, independientemente de su capacidad y
conportam ento de pago y riesgo pais, la cual podra ser nodificada a una
categoria de riesgo nmenor dependiendo de |la evolucién de pago. En el caso
de los créditos reestructurados de consunb e hipotecarios, la Entidad |es
asigna una clasificacién de riesgo inicial “D” para fines de la creaci 6n de
| as provisiones correspondientes, debiendo mantenerse en esa categoria
dependi endo de su evoluci 6n de pago, pero en ningun caso su clasificacion
serad menor que “B”.

d) Créditos en cobranza judicial, representan |os sal dos del principal de |os
créditos que se encuentran en proceso de cobro nedi ante via judicial

Los castigos no deberadn realizarse de forma directa. Cuando la provisioén
resulte nenor al valor del préstanp que se castiga, el faltante deberéa ser
aprovi si onado previ anent e.

De acuerdo con el Reglanento de Eval uaci é6n de Activos, |as eval uaci ones de |os
ri esgos se haran en su totalidad de |as obligaci ones pendientes del deudor en
la Entidad, tomando en consideracién |as condiciones particulares de cada
crédito a fin de estimar una provision preventiva que cubra |as pérdidas
esperadas de la cartera de créditos. La evaluaci én consiste en el analisis de
| as vari abl es esenci al es del deudor con el propésito de establ ecer su solvencia
y norosidad, esto es, su capacidad para cunplir con sus obligaciones
crediticias a través de | os siguientes factores de riesgos:

Continta en | a pagi na No. 15
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NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLi TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Conti nuaci én)

2.5 - Cartera de créditos y provision para activos riesgosos: (Continuaci 6n)

a) La capacidad de pago del deudor respecto a l|la totalidad de sus
obl i gaci ones.

b) El conportam ento histoérico de pago de sus obligaciones con |la Entidad y
con el Sistema Financiero.

c) Riesgo Pais.

La cartera de créditos conerciales se clasifica en tres grandes grupos que son:
Mayores Deudores Conerciales, Mnores Deudores Conerciales y Créditos a la
M croenpresa. La evaluaci 6n de riesgo de |os mayores deudores conerciales, se
hara basada en la capacidad de pago del deudor, analizando |os factores de
flujo de caja, l|iquidez, apalancaniento, rentabilidad y eficiencia operacional
asi cono, el conportamiento histérico de |os pagos. Los Menores Deudores
Conmerciales y Créditos a la Mcroenpresa son evaluados igual que los créditos
de consuno.

Los créditos de consumb y los créditos hipotecarios para la vivienda se
evaluaran en atencion a l|la norosidad observada a la fecha de |a eval uaci on,
asi gnando | as cl asificaci ones que correspondan.

La evaluacion del riesgo se basa en un analisis que considera los criterios
establ ecidos en las Normas Bancarias, asignando |la categoria de riesgos que
corresponda a cada deudor sobre |a base de su nivel de solvencia e historial de
pagos. Esta evaluacion de riesgos debe ser realizada por las Entidades
Fi nanci eras y revi sada por |a Superintendencia de Bancos.

2.5.1 - Provisiones cartera de créditos: Las provisiones a constituir estéan en
funcion de la clasificacién que se l|le asigne al deudor y al porcentaje
est abl eci do por el Reglanmento, segun se presenta a continuaci 6n

Por cent aj es de
provi si ones a
Cl asificaci 6n Literal constituir

Ri esgo Nor mal A 1% ( Genéri ca)
Ri esgo Pot enci al B 3%
Ri esgo Deficiente C 20%
Dificil Cobro D 60%
Créditos irrecuperabl es E 100%
La Corporaci 6n manti ene procedi mentos y control es para:
Mecani snmos de arrastre de |la cartera venci da.
Consti tuci 6n de | as provi si ones correspondi ent es a créditos

reestructurados calificados en categorias de riesgo Dy E

Suspensi 6n del devengo de la cartera de créditos vencidos a mas de 90
di as.
Continua en |la pagina No. 16
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NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLIi TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Conti nuaci én)

2.5.1 - Provisiones cartera de créditos: (Continuacioén): Las garantias cono factor
de seguridad en la recuperaci 6n de créditos, son consideradas cono un el enento
secundario y tomadas en consideracion en el coénmputo de las provisiones
necesarias. Su clasificacion se realiza en funcién de sus nultiples usos vy
facilidad de realizacion y pueden ser tipificadas conmo Polivalentes y No
Pol i val ent es.

2.5.2 - Provisiones para rendinientos por cobrar cartera de créditos: La provision
de cartera de créditos para rendimentos por cobrar conerciales vigentes, es
cal cul ada usando porcentajes especificos confornme a la clasificacion otorgada a |la
cartera de créditos correlativa. La provision para |os rendimentos por cobrar de
créditos de consunb, microenpresas e hipotecarios, se basa en porcentajes
especificos de cada tipo en funcidén de |a antigiedad de sal dos establ ecidos en el
Regl anment o de Eval uaci 6n de Acti vos.

Los rendi m entos por cobrar con mas de 90 dias de vencimento se reservan 100% A
partir de ese plazo se suspende el registro en cuentas de ingresos y se
contabilizan en cuentas de orden, y se reconocen conb ingresos solo cuando se
cobr an.

2.5.3 - Provisién para otros activos: La provisién para |os bienes recibidos en
recuperaci 6n de <créditos se determina wuna vez transcurridos los 120 dias
subsi guientes a | a enaj enaci 6n, segun | o siguiente:

--- Bienes nuebles, en forma lineal a partir del sexto nmes, a
razon de 1/18a°s mensual .

--- Bienes innuebles, en forma lineal a partir del prinmer afio, a
razon de 1/24aos mensual .

Se deben transferir a la provision para bienes recibidos en recuperaci 6n de
créditos las provisiones existentes en el rengléon de la cartera de créditos
correspondi entes a | os deudores cuyas garantias han sido adjudi cadas a favor de la
entidad financiera.

2.6 - Miebles y equipos: Los nuebles y equipos adquiridos son registrados al costo
y depreci ados en base al nmétodo de linea recta sobre la vida util estimda de |os
activos. El estimado de afios de vida util de los activos se distribuye de la
siguiente fornma

Ti po de activos Ahos de vida uti
Muebl es y equi pos 5-10
Equi pos de transporte 4
Equi pos de conputo 4

La depreciacién de los activos fijos para fines fiscales se determina utilizando
| as bases y tasas de confornidad con el Cbdigo Tributario, Ley 11-92.

El nmonto de las inversiones en activos fijos no puede exceder el 100% de
patrinmonio técnico de la Institucidn. Cual qui er excedente debe ser casti gado.

Continta en | a pagina No. 17
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NOTA 2- RESUMEN DE LAS PRI NClI PALES POLI TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Conti nuaci 6n)

2.7 - Bienes recibidos en recuperacién de créditos: Los bienes recibidos en
recuperaci 6n de créditos son regi strados al menor costo de:

1) El valor acordado en la transferencia en pago o el de |a adjudicacio6n en
remate judicial, segln corresponda

2) El valor de nercado a |la fecha de incorporaci 6n del bien.

3) El saldo contable correspondiente al capital del crédito nas |os intereses
y/ 0 cuentas por cobrar que se cancel an.

La provisiéon se determina siguiendo los «criterios establecidos por Il a
Superi nt endenci a de Bancos, que describe la Nota 2.5. 3.

2.8 - Cargos diferidos: Los cargos diferidos se registran a su costo y se
consi deran transacci ones que puedan beneficiar periodos futuros, de acuerdo a
la G rcular No.06/2005, enitida por |la Superintendencia de Bancos, en fecha 10
de marzo de 2005. La anortizacion de |os gastos diferidos no debe exceder un
periodo de cinco (5) afios.

2.9 - Costos de beneficios de enpleados: La Instituci 6n paga a sus enpl eados
boni ficaciones, regalia pascual y las demas conpensaciones Yy obligaciones
est abl eci das por el Codigo de Trabajo y la Ley de Seguridad Soci al .

2.10 - Valores en circulacion: Los valores en circulacidn se presentan a su
val or actual en libros, debido a que no estan cotizados en el nercado de
val ores del pais.

2.11 - Reconocimento de los ingresos y gastos: Los ingresos por intereses y
com si ones ganados por activos productivos y |os gastos estan regi strados bajo
el método de | o devengado.

2.12 — Reservas para gastos: La Institucidn registra sus pasivos en |la fecha en
que ocurren, independientenente de |a fecha en que se paguen

2.13 - Inpuesto sobre la Renta: El gasto de inpuesto sobre la renta, es
cal cul ado en base al beneficio inponible de cada ejercicio fiscal y la tasa de
i mpuest o vi gente.

De acuerdo a lo establecido en la Ley No. 557-05, de fecha 03 de dicienbre de
2005, con entrada en vigencia el 01 de enero de 2006, sobre Reforma Tributaria,
se establece un inpuesto del 1% sobre el valor de |los activos de |as personas
juridicas. Para | as entidades de internediaci6n financiera |a base inponible de
este inpuesto es el nonto de sus activos fijos, neto de su depreciacioén. E
nonto |iquidado de este inmpuesto se considerara un crédito contra el inmpuesto
sobre la renta del ejercicio fiscal declarado.

Si el nonto |iquidado del inpuesto sobre la renta fuese igual o superior al
i mpuesto sobre los activos a pagar, se considerard extinguida |a obligaci6n de
pago de este ultino.

Los inmpuestos diferidos se registran considerando |as diferencias tenporales
que puedan originar inmpuestos en el futuro.
Continta en | a pagina No. 18
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NOTA 2- RESUMEN DE LAS PRI NClI PALES POLI TI CAS DE CONTABI LI DAD ( Conti nuaci 6n)

2.14 - Informacidn financiera por segnentos: La Institucidn presenta |as
i nformaci ones financieras relativas a |os productos y servicios que forman
parte del giro principal de negocios, asociando |los ingresos y costos que son
i nherentes, de manera que se pueda evaluar el riesgo y rendimento del m sno.
Tambi én, se presentan |os activos y pasivos que corresponden a cada segnento
del negoci o.

2.15 - Baja de un activo financiero: Los activos financieros son dados de baja
cuando la Instituciodn entrega el control y todos |os derechos contractual es de
los conpromisos de esos activos. Esto ocurre cuando |os derechos son
real i zados, transferidos o expiran.

2.16 - Deterioro del valor de |os activos: La Institucién revisa sus activos de
larga vida a fin de determ nar anticipadanente si |os eventos o canbios en |as
circunstancias indican que |os val ores contabl es de éstos seran recuperados.

La recuperabilidad de un activo que es nmantenido y usado en |as operaciones es
nmedi da nediante |a conparaci 6n del valor contable del activo con los flujos
netos de efectivo descontados, que se esperan seran generados por el misnmo en
el futuro o el valor tasado, el que sea mayor. Si luego de hacer esta
conmparaci 6n se determina que el valor contable del activo ha sido afectado
negati vanente, el nonto a reconocer conp pérdida seria el equivalente al exceso
cont abl e sobre el val or razonabl e de dicho activo.

2.17 - Distribucién de dividendos: La Institucion distribuye dividendos a |os
accionistas por |los beneficios acumulados en proporci6n a su participacion
acci onari a.

2.18 - Diferencias significativas con las NIF' s: Las practicas contables
establ ecidas por la Superintendencia de Bancos de la Republica Doninicana
difieren de las Nornmas Internacionales de Informaci 6n Financiera en al gunos
aspectos. Un resunen de las diferencias mas inportantes, es conp sigue:

a) La provision para la cartera de créditos corresponde al nonto determ nado en
base a una eval uaci 6n de riesgos y niveles de provisiones de conform dad con
la clasificacién asignada a cada crédito, para |os mayores deudores de
créditos conerciales, y los dias de atraso, en los casos de |os nenores
deudores conerciales, créditos de consunmp e hipotecarios. Est a eval uaci 6n
incluye la docunentacion de |os expedientes de créditos, considera la
situaci 6n financiera del prestatario y |os niveles de garantia.

De conform dad con |las Nornmms |nternaci onales de |Informaci 6n Financiera, la
reserva para préstanos incobrables se determna en base a |a eval uaci 6n de
los riesgos existentes en la cartera de créditos, basado en un nodel o de
pérdi das incurridas en vez de un nodel o de pérdi das esperadas.

b) Los rendimentos por cobrar con una antigiedad nenor de los 90 dias son
aprovi si onados conforne a la clasificacién otorgada a la cartera de créditos
correl ativa, reservandose el 100% a partir de los 90 dias de vencido. A
partir de ese plazo se suspende su devengo y se contabilizan en cuentas de
or den.
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2.18 - Diferencias significativas con las NIIF s: (Continuaci6n)

d)

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera establecen que Ias
reservas para rendimentos por cobrar se determ nen tonando en cuenta |os
ri esgos existentes en la cartera, en base al nodel o de pérdidas incurridas
en vez del nodelo de pérdidas esperadas, si hubiese deterioro en |os
rendi m ent os por cobrar.

A partir del 2005, |a Superintendencia de Bancos de |a Republica Dom nicana
autoriza a las entidades de internediacion financiera a castigar un crédito
con o sin garantia, cuando ingresa a l|la cartera vencida, excepto |os
créditos a vinculados, que deben ser castigados cuando se hayan agotado
todos |os procesos l|legales de cobros y los funcionarios y/o directores
rel aci onados hayan sido retirados de sus funciones.

Las Normas Internacionales de Informaciodn Financiera requieren estos
castigos innediatamente cuando se determina que los préstanps son
i rrecuperabl es.

La Superintendencia de Bancos de |la Republica Doninicana requiere que |as
provi siones mantenidas para un préstano al nonento de ser adjudicada la
garantia sean transferidas y aplicadas a dicho bien.

Las Normas Internacionales de Informaci6n Financiera so6lo requieren de
provisi 6n, cuando el valor de nmercado del bien sea inferior a su valor en
|ibros o existe deterioro del m sno.

La Superintendencia de Bancos de |la Republica Doninicana requiere que |o0s
val ores se clasifiquen en inversiones en valores e inversiones en acciones y
se presenten a su valor de costo neto de provisiones.

Las Normas Internacionales de Infornacién Financiera requieren que |as
i nversiones se clasifiqguen en | as siguientes categorias:

- Activos financieros a su valor razonable a través de ganancias Yy
pérdi das. Las ganancias o pérdi das que se originen de |os canbios en e
valor razonable de estos activos, son incluidas en el estado de
resul tados en el periodo en que resulte.

- Activos disponibles para |la venta. Se valuan a su valor razonable. Las
gananci as o pérdidas provenientes de |os canbios en el valor razonable
de estos activos, son reconocidas directamente en el patrinonio, hasta
que el activo financiero sea vendido, cobrado o transferido, o hasta que
el activo financiero se considere deteriorado, en cuyo caso |as
ganancias o pérdidas previanmente acumuladas en el patrinonio son
reconoci das en | os resul tados del periodo.

Continta en |la pagina No. 20
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2.18 - Diferencias significativas con las NIIF s: (Continuaci 6n)

- Activos mantenidos hasta su vencimento. Se registran al costo
anortizado, usando el nétodo del interés efectivo.

f) La Institucion clasifica cono actividades de inversiéon y de
financiamento, el flujo de efectivo de la cartera de préstanps vy
depositos de clientes, respectivamente.

Las Normas |nternacional es de Informaci én Financiera requi eren que el
flujo de efectivo de estas transacciones se presente cono parte de | as
acti vi dades de operaci on.

g) La presentaci 6n de al gunas revel aciones de |os estados financieros,
segun | as Nornas | nternacional es de Informaci én Financiera, difiere de
las requeridas por |la Superintendencia de Bancos de |a Republica
Dom ni cana.

2.19 - Prestaciones sociales: El Cbédigo de Trabajo de l|a Republica
Dom ni cana establece el pago de auxilio de preaviso y cesantia para
aquel | os enpl eados cuyos contratos de trabajo sean term nados sin causa
justificada. La Institucidén tiene <conb politica registrar estas
erogaci ones cono gastos al nonento de incurrirse.

2.20 - Politicas contables no aplicables: Las siguientes politicas
contables no aplican para |as operaciones de |a CORPORACION DE CREDI TO
OFI CORP, S. A

Base de consol i daci 6n

Transacci ones con pacto de reconpra o reventa (Reportos)
I nver si ones en acci ones

Activos intangibles

Activos y pasivos en noneda extranjera

Cont i ngenci as

Recl asi fi caci 6n de partidas

Nuevos pronunci am ent os cont abl es

NOTA 3 - CAMBI OS EN LAS POLI TI CAS CONTABLES

Medi ante |a Segunda Resol uci 6n, de fecha 19 de enero de 2015, la Junta
Monetaria incrementd el porcentaje del Encaje Legal en un 2% pasando de
un 8.1% a un 10.1% estableciendo que |la cobertura del encaje estara
conmpuesta por |os depdsitos en cuenta del Banco Central de |a Republica
Dom ni cana.

Estos canbios no tuvieron efectos inportantes en |os estados financieros

de |l a Enti dad.
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NOTA 4 - FONDCS DI SPONI BLES

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, el efectivo y los equival entes de efectivo
conprenden | as siguientes partidas:

Caj a

Banco Centr al

Bancos del

Los val ores

pai s

mant eni dos en depdésitos en el Banco Centra

2016 2015
RD$ RD$

- $ 81, 519

5, 781, 915 5,377, 639

3,066, 292 9,005, 585

8,848,207 $ 14,464,743

de

|l a Republica

Doni ni cana corresponden a cunplimentos de regul aci ones sobre pasivos sujetos a
captados via certificados

Encaje Legal, siendo el principal |os recursos
financieros (Ver Nota 11). La conciliacién del nonto de
I nstituci on,

con los valores de cobertura nmantenidos por |a
2015, es la siguiente:

Encaj e | egal

requerido

Cobertura nant eni da:

2016
RD$

Encaj e Legal requerido
para el 2016 vy

2015
RD$

$ _ 5,708, 969

$ _ 5,364, 057

5,377,639

Depdsitos en cuenta Banco Central 5,781, 915

Exceso en encaje | egal $ 72,946 $ 13, 582

NOTA 5- | NVERSI ONES

Las inversiones, al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, corresponden a certificados
financieros y de depésitos mantenidos en instituciones bancarias nacionales,
extranj eras y bonos del Gobi erno Dom ni cano, segun se detalla a continuaci én

Ti po _de
| nstrunent o Eni sor 2016 2015 Tasa de interés Venci m ent os
RD$ RD$ 2016 2015 2016 2015

Di sponi bl es
para | a venta
Certificado Cor por aci 6n de

financi ero Crédito Finanzar $ 500,000 $ - 12. 00% - 01/01/ 17 -
Certificado Banco Mil tiple

financiero BHD Le6n S. A. 1, 800, 000 1, 800, 000 7.60% 7.50% 01/01/17 10/01/16
Certificado Banco BD

fi nanciero 1, 800, 000 1, 800, 000 9.00% 8.50% 03/01/17 03/01/16
Depésito a Scot i abank

pl azo - 1, 000, 000 - 3.25% - 28/ 03/ 16
Depo6sito a Banco Banesco,

plazo fijo S. A ~1,800,000 1,800,000 9.25% 10.50% 10/02/17 16/03/16

$ 5,900,000 $ 6, 400, 000

Continta en |la pagina No. 22



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 5 - | NVERSI ONES ( Conti nuaci 6n)

Los rendi m ent os por cobrar por inversiones corresponden a:

D sponi bl es para | a 2016 2015
vent a: Em sor RD$ RD$
Certificados
fi nanci eros Banco Miltiple BHD Leb6n, S.A $ 739 $ 892
Depo6sito a plazo Scot i abank - 1,083
Depésito a plazo
fijo Banco Banesco, S. A. 9, 250 9, 450
Certificado Corporaci 6n de Crédito
financiero Fi nanzar, S. A 500 -
Certificado
financiero Banco BDI, S. A 11, 625 10, 563
$ 22,114 % 21,988

El novimento de |as inversiones se presenta a continuaci én:

2016 2015
RD$ RDS$
Sal do al inicio del afo $ 6,400,000 $ 11,700, 330
Adi ci ones del afo 500, 000 12, 406, 859
Retiros del afio ( 1,000, 000) 17,707, 189)
Sal do al final del afio $ 5,900,000 $ 6,400,000
La provisién para inversiones, corresponden a:
2016 2015
Ti po de Instrunento Eni sor RD$ RD$
Di sponi bl es para | a
vent a:
Certificado
financiero Banco Miltiple BHD Le6bn, S. A $ 18, 000 $ 18, 000
Certificado
financiero Banco BDI 18, 000 18, 000
Deposito plazo fijo Banco Banesco, S. A 18, 000 18, 000
Certificado de
depédsito Scot i abank - 10, 000
Certificado Cor poraci 6n de Crédito
financiero Fi nanzar, S. A 5, 000 -
$ 59, 000 $ 64, 000

NOTA 6- CARTERA DE CREDI TOS

La cartera de créditos representa |os saldos insolutos de |os financiam entos
otorgados a terceros, por lo tanto, excluyen los valores por concepto de
intereses pendientes de cobros. La tasa de interés establecida para |os
préstanps es variable, se aplica segun |as condiciones del nercado.
Continta en | a pagina No. 23
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 6- CARTERA DE CREDI TOS ( Conti nuaci 6n)

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la informaci 6n nmas

cartera de créditos conprende | os siguientes aspectos:

a) Por tipo de crédito:
Cr édi tos conerci al es:
Pr ést anos

Cr édi t os de consuno
Pr ést anos de consuno
Tot al

b) Condicién de la cartera de créditos
Cr édi t os conerci al es:
Vi gent e
Reest ruct ur ada

Venci da:
De 31 a 90 dias
Por mas de 90 dias
Subt ot al

Cr édi t os consuno:
Vi gent e
Reest ruct ur ada
Venci da:
De 31 a 90 dias
Por mas de 90 dias
Subt ot al

Total cartera de créditos

Rendi m ent os por cobrar:
Vi gent es
Venci da:
De 31 a 90 dias
Por mas de 90 dias
Reest ruct ur ados
Subt ot al

Provi si6on para créditos y rendi m entos por
cobrar
Tot al

c) Por tipo de garantias:
Con garantia polival entes (1)
Con garantias no polivalentes (Il
Sin garantia

)

-23-

2016
RD$

7,454, 482

57,317, 509
64,771,991

7,454,482

~ 7,454, 482

53, 602, 873
97, 341

283, 197
3, 334, 098
57,317, 509

64, 771, 991

307, 146

168, 842
58, 989

~ 534,977

3, 418, 849)

61, 888, 119

49, 894, 035
239, 626
14, 638, 330

64,771,991

rel evante sobre |a

2015
RD$

11, 345, 368

44, 381, 247

55, 726, 615

11, 230, 092
85, 276

30, 000

11, 345, 368

40, 812, 715

89, 623
3,478, 909
44, 381, 247

55, 726, 615

166, 712

154, 954
68, 048

~ 389, 714

3, 440, 943)
52,675, 386

24,094, 467
13, 076, 539
18, 555, 609
55, 726, 615

Continta en | a pagi na No. 24



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 6- CARTERA DE CREDI TOS ( Conti nuaci 6n)

(I') Garantias polivalentes: Son las garantias reales que por su
natural eza se consideran de miltiples usos y por tanto, presentan
caracteristicas que las hacen de facil realizacién en el nercado, sin
gue existan limtaciones legales o adninistrativas que restrinjan

apreci abl enente su uso o | a posibilidad de venta.

(I'l) Garantias no polivalentes: Son las garantias reales que por su
naturaleza se consideran de wuso Unico y por tanto, presentan
caracteristicas que las hacen de dificil realizacion dado su origen
especi al i zado.

2016 2015
RD$ RDS$

d) Por origen de |os fondos:

Pr opi os $ 64,771,991 $ 55,726,615

e) Por plazos:

Corto plazo (Hasta un afio) $ 5,447,863 $ 5, 343, 107
Medi ano plazo (De 1 hasta 3 afios) 6, 428, 802 5,517, 965
Largo plazo (Mas de 3 afios) 52, 895, 326 44, 865, 543

$ 64,771,991 $ 55,726,615

f) Por sectores econdm cos:

I ndustria manuf acturera $ 3,636,806 $ 3,007,806
Comerci o al por mayor y nenor 213,126 1, 880, 350
Transporte, al macenani ento y comuni caci 6n 3,604, 551 6, 193, 736

Activi dades innobiliarias, enpresariales y
al qui l er - 263, 476
Qras actividades no especificadas 57,317,508 44, 381, 247
$ 64,771,991 $ 55,726,615

La Instituci on, durante |os afios 2016 y 2015,
venta, sustitucion y/o canje de cartera de créditos.

NOTA 7- CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar,
si gui ent es concept os:

al 31 de dicienbre de 2016 y 2015,

no realizé operaci ones de conpra,

corresponden a | os

2016 2015
RD$ RDS$
Cuent as por cobrar diversas:
Cuent as por cobrar al personal $ 1,000 $ 53, 168
Cheques devuel t os - 55, 000
Gast os por recuperar 35, 670 49, 065
$ 36,670 $ 157, 233
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 8 - BI ENES RECI BI DOS EN RECUPERACI ON DE CREDI TGS

Los bienes recibidos en recuperaci é6n de créditos, al 31 de dicienbre de 2016 y
2015, consisten en

2016 2015
RD$ RD$
Bi enes i nnmuebl es reci bi dos en recuperaci 6n de
créditos $ 1,732,962 % 1, 732,962

Provi si 6n por bienes recibidos en recuperaci 6n
de créditos ( 378, 512) ( 51, 576)
$ 1,354,450 $ 1, 681, 386

La clasificacidén por vencimento de |os bienes recibidos en recuperaci 6n de
créditos, al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, se detalla a continuaci6n

2016 2015

Hast a 40 neses adj udi caci 6n RD$ RD$
Bi enes i nnmuebl es $ 1,732,962 $ 1,732, 962
Provi si 6n para bi enes recibi dos en
recuperaci 6n de créditos.
Hast a de 40 neses de adjudi cados
Bi enes i nnuebl es ¢ 378,512) [ _ 51, 576)

Total neto $ 1,354,450 $ 1, 681, 386

NOTA 9- OTRCS ACTI VOS

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, los otros activos estan representados por
| as siguientes partidas:

2016 2015
RD$ RD$
Cargos diferidos
Anticipo de inpuesto sobre la renta $ 285,425 $ 392, 875
Ret enci 6n 1% i ntereses s/inversiones 49, 242 41, 552
334, 667 434, 427
Activos diversos
Bi bl i otecas y obras de arte 2,125 2,125
Total otros activos $ 336,792 $ 436, 552
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 10- RESUMEN DE PROVI SI ONES PARA ACTI VOGS RI ESGOSOS

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la Institucién mantiene provisiones para
cubrir eventuales pérdidas de sus activos por un total de RD$3,856,361 vy
RD$3, 556, 519, respectivanente.

El saldo registrado durante el ejercicio en las cuentas de provisiones, se
muestra a conti nuaci on:

2016
Cartera de Rendi mi ent os Qros
crédi t os | nver si ones por cobrar activos Tot a

Sal dos al 1 de enero

de 2016 $ 3,224,014 $ 64,000 $ 216,929 $ 51, 576 $ 3,556,519
Constituci 6n de

provi si ones 5, 000 326, 936 331, 936
Li beraci én provi si 6n - - ( 32, 094) - ) 32, 094)
Transf erenci a de

provi si ones ( 19, 600) ( 5, 000) 24, 600 - -
Sal do al 31 de

di ci enbre de 2016 3, 209, 414 59, 000 209, 435 378, 512 3, 856, 361
Provi si ones ni ni mas

exi gi das 3,063, 979 59, 000 196, 849 378,512 3, 698, 340
Exceso (deficiencia) $ 145,435 $ - $ 12,586 $ - $ 158, 021

2015
Cartera de Rendi m ent os Oaros
crédi tos I nver si ones por cobrar activos Tot a

Sal dos al 1 de

enero de 2015 $ 3, 237, 484 $ 70,000 $ 237,035 % - $ 3,544,519
Constituci 6n de

provi si ones 12, 000 - - - 12, 000
Transferencia de

provi si ones ( 25, 470) ! 6, 000) ( 20, 106) 51,576 -
Sal do al 31 de

di ci enbre de 2015 3, 224,014 64, 000 216, 929 51,576 3, 556, 519
Pr ovi si ones ni ni mas

exi gi das 2,986, 389 _ 64, 000 227,174 51, 576 3, 329, 139
Exceso (deficiencia) $ 237,625  $ - $ ( 10, 245) $ - $ 227, 380

Las provisiones registradas al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, corresponden a
| as autoevaluaciones de l|la cartera de créditos realizadas a esas fechas,
aplicando los requerimentos establecidos en el Reglanmento de Evaluaci 6n de
Activos (REA) y en la Ley Mmetaria y Financiera No.183-02.

De acuerdo a |la Ley Mnetaria y Financiera No.183-02, |os excesos de provisiones
para ser reconocidos cono ingresos deben contar con la autorizacién de la
Superintendencia de Bancos, después de un analisis exhaustivo de los activos
ri esgosos. De acuerdo a las nornativas, los faltantes deben ser cubiertos el nes
si gui ente de haberse produci do.
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NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 11- VALORES EN Cl RCULACI ON

Los certificados financieros, al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, corresponden a
recursos captados del publico, que generan a sus propietarios tasas de interés
promedi o anual de 6.44% y 6.35% respectivanmente. Estos bal ances estan sujetos
a un Encaje Legal de un 10.10% el cual es depositado en una cuenta regular en
el Banco Central de |la Republica Domnicana. (Ver Nota 4). Las infornaciones
rel aci onadas con estos valores en circul aci 6n, son | as si gui entes:

2016 2015
RD$ RD$
a) Por tipo
A pl azo $ 56,524,441 $ 53,099,121
b) por sector
Sector privado no financiero $ 56,524,441 $ 53,099, 121
c) Por plazo de vencimento
A mas de un afo $ 56,524,441 $ 53,099,121

NOTA 12- OTROS PASI VOS

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, los otros pasivos corresponden a |os
si gui ent es concept os:

2016 2015

RD$ RD$
bl i gaci ones financi eras $ 73,239 $ 68, 931
Ret enci ones y acunul aci ones por pagar 233, 597 228, 703
Acr eedor es di ver sos 1, 553, 323 2, 839, 495

$ 1,860,159 $ 3,137,129

NOTA 13- | MPUESTO SOBRE LA RENTA

El gasto de inpuesto para el 2016 se determ nd, segun el siguiente detalle:

Resul tado antes de inpuesto $ 513, 165
Mas: | npuesto en rectificativa TSS 555,244
1, 068, 409
Menos: Pérdi das conpensabl es ( 670, 441)
Renta neta inponible $ 397, 968
Gasto de inpuesto, 27% $ 107, 451

Para el 2015, no se presenta gasto de inpuesto sobre la renta, debido a que la
base para el calculo es una pérdida inpositiva. Tanpoco califica para el pago
de inpuesto a los activos, en vista de que no posee activos fijos, que es la
base para el cé&lculo del referido inpuesto.
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NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 14- PATRI MONI O NETO
La informaci 6n rel ativa al patrinonio, es la siguiente:

CAPI TAL: ACCI ONES COMUNES
AUTORI ZADAS EM TI DAS
CANTI DAD MONTO CANTI DAD MONTO

Sal do al 31 de dicienbre
de 2016 y 2015 300, 000 RD$ 30, 000, 000 204, 552 RD$ 20, 455, 200

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la participacion accionaria de la
Instituci 6n conprende | a siguiente distribucidn:

CANTI DAD DE
ACClI ONES PARTI Cl PACI ON
Per sonas fisicas RD$ 176, 351 86%
Personas juridicas 28, 201 14%
RD$ 204, 552 100%

Las acciones tienen un valor nom nal de RD$100 cada una.

Qras reservas patrinoniales: El Codigo de Conercio de |a Republica Dom nicana
establ ece que se separe anual nente, no nmenos del 5% de | os beneficios netos del
aflo, destinado a la formacion de un fondo de reserva patrinmonial. Esta
separaci 6n dejara de ser obligatoria cuando el fondo de reserva haya al canzado
la décinma parte del capital pagado. Esta reserva no puede ser capitalizada
transferida a ganancias retenidas ni usada para pago de dividendos. Para el
2016, el nonto reservado fue RD$20,286 y en el 2015 no se efectud reserva,
debi do a |l a pérdida que presentd |a entidad.

NOTA 15- LIM TES LEGALES Y RELACI ONES TECNI CAS

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la infornmacion relativa a los limtes e
i ndi ces establ eci dos por |as nornas | egal es vigentes, son |os siguientes:

2016 2015
Segun Segun Segun Segun

Concepto del limte nornati va ent i dad nornmativa ent i dad
Encaj e Legal $ 5,708,969 $ 5,781,915 $ 5,364,057 $ 5,377,639
Propi edad, nuebles y

equi pos 19, 557, 324 - 18,970, 074 -
Sol venci a 10% 29. 21% 10% 30. 88%
Crédi t os i ndividual es

Con garantia 3,911, 465 3,636, 806 3,794,015 3,275, 920

Sin garantia 1, 955, 732 1, 638, 882 1, 897, 007 1,476, 314
Prést anps a vi ncul ados 9,778, 662 6, 751, 968 9, 485, 037 6, 106, 513
Funci onari os y enpl eados 1, 955, 732 165, 433 1, 897, 007 199, 619

-28-
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NOTA 16- COVWPROM SCOs

La Institucion tiene conprom sos de pago por la cuota anual de |as entidades
financieras a l|a Superintendencia de Bancos equivalentes a 1/6 del 1% de sus
activos productivos. Para |os afios 2016 y 2015, |os val ores pagados por ese
concepto ascendieron a RD$147,376 y RD$147,525, respectivanmente, y fueron
regi strados dentro de | os gastos generales y administrativos.

De igual manera, la Institucién debe aportar al Banco Central de la Republica
Doni ni cana, el 1% (uno por ciento) anual, calculado sobre el total de Ilas
captaci ones del publico, para contribuir al Fondo de Contingencia, creado por
la Ley Monetaria y Financiera, No. 183-02, del 21 de novienbre de 2002, en sus
articulos 63, 74 y 87, nornmado nedi ante Reglamento de fecha 23 de dicienbre de
2003. Tanbién realiza aportes al Fondo de Consolidacion Bancaria (FCB),
equivalentes al 0.17% del total de las captaciones al publico, pagaderos
trimestral nente. Para el 2016 y 2015, |as aportaci ones ascendi eron a RD$138, 168
y RD$115, 766, respectivanente.

NOTA 17- CUENTAS DE ORDEN

El detalle de las cuentas de orden, al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, se
presenta a conti nuaci 6n

2016 2015

RD$ RD$
Garantias recibidas $ 112,149,767 $ 101,537,168
Cuent as abandonadas 5,528 5,528
Cr édi t os casti gados 4,089, 289 4,089, 289
Crédit os reestructurados 97, 341 725, 317
Rendi m entos y cuentas a recibir en suspensos 1,667,915 995, 415
Rendi m ent os casti gados 2,123,792 2, 310, 362
Capi tal autorizado 30, 000, 000 30, 000, 000
Activos total mente depreciados 39 39
Cuent as de orden deudoras $ 150,133,671 $ 139,663,118
Cuentas de orden acreedoras por contraparte $ 150,133,671 $ 139,663,118

NOTA 18- | NGRESOS Y GASTCS FI NANCI EROS

Para |os afios ternminados al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, los ingresos y
gastos financieros correspondi eron a | os sigui entes conceptos:

2016 2015
RD$ RD$
I ngresos financieros:
Por cartera de créditos
Por créditos conercial es $ 1,765,726 $ 2,186,173
Por créditos consunp 10, 729, 167 8, 125, 486
12, 494, 893 10, 311, 659
Por inversiones
Por inversiones en val ores 525, 546 901, 787
Tot al $ 13,020,439 % 11, 213, 446
Gast os financi eros:
Por capt aci ones
Por val ores en poder del publico $ 3,724,681 $ 3,244,725

-29-



CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 19- OTROS | NGRESCS ( GASTOS) OPERACI ONALES

Para | os afos termnados al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, |os ingresos y
gastos financieros corresponden a | os siguientes conceptos:

2016 2015
RD$ RD$
I ngr esos oper aci onal es:
Coni si ones por servicios
Comi si ones por servicios varios $ 309,378 $ 289, 194
| ngresos di versos:
I ngresos por di sponi bilidades 244,148 1, 013, 059
I ngresos por cuentas a recibir 15, 274 13, 279
Qros ingresos operaci onal es di versos __ 4,800 -
264, 222 1, 026, 338
$ 573,600 $ 1, 315,532
Gast os operaci onal es:
Coni si ones por servicios
Por servicios bancari os $ ( 122,861) $ ( 122, 664)

NOTA 20- OTROS | NGRESCS ( GASTOS)

Para | os afios term nados al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, |os otros ingresos
y gastos correspondi eron a:

2016 2015
RD$ RD$
Qros ingresos:
Recuper aci 6n de activos casti gados $ 186,570 $ 123, 896
Di sm nuci 6n provisi 6n rendi m entos por cobrar 32,094 -
O ros ingresos no operacionales ** 2,069, 029 54, 420
2,287, 693 178, 316
O ros gastos
Rectificativas retenciones TSS y otros gastos ( 576, 224) ( 74, 734)
$ 1,711,469 $ 103, 582

De los otros ingresos no operacionales al 31 de dicienbre de 2016, RD$2,000,000
corresponden a ingresos por penalizacién al no materializarse inversion segun contrato.

NOTA 21 - REMUNERACI ONES Y BENEFI CI OS SCCI ALES

Los suel dos y conpensaci ones al personal, para |os afios termnminados al 31 de
di ci enbre de 2016 y 2015, de la Instituci én consistieron en:

2016 2015

RD$ RD$
Suel dos, salarios y participaci ones en beneficios $ 8,917,839 % 8, 242, 000
Contri buci ones a plan de pensi ones 457, 386 432,773
O ros gastos del personal 315, 935 952, 910

$ 9,691,160 $ 9, 627, 683

Continta en |la pagina No. 31
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NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
AL 31 DE DI Cl EMBRE DE 2016 Y 2015

NOTA 21 - REMUNERACI ONES Y BENEFI CI OS SCOCI ALES ( Conti nuaci 6n)

El ndmero promedi o de enpl eados durante | os ejercicios del 2016 y 2015, fue de
5 enpl eados.

Del nmonto total de |as remuneraciones y beneficios sociales desenbol sados en
los periodos 2016 vy 2015, las sumas de RD$6,650,000 y RD$7,627,508

respectivanente; correspondi eron a retribuciones al personal directivo.

NOTA 22 - EVALUACI ON DE RI ESGOS

La Institucidén en sus operaciones esta involucrada en riesgos que son
identificados y evaluados constantenmente por la Adninistracié6n. Estos riesgos

son de nercado (Conprenden tasas de i
crediticio.

Ri esgo de tasa de interés:

nt er és,

ti pos de canbio),
La i nformaci 6n por segnmento se presenta a continuaci 6n

de liquidez, y

Los activos y pasivos sensibles a tasa de interés y la posicion neta, se
presentan a conti nuaci on:

2016 2015

RD$ RDS$
Activos sensibles a tasas $ 73,738,284 $ 71,132,200
Pasi vos sensibles a tasas 56, 524, 441 53, 099, 121

Posi ci 6n net a

Exposi ci 6n a tasas de interés

Ri esgo de |i qui dez:

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, el
presenta a conti nuaci 6n

$ 17,213, 843

$ 18,033,079

vencimento de | os activos y pasivos se

2016
De 31 De 91
Hast a hasta 90 hasta un De 1ahb Mas de 5
30 dias di as afio afios afios Tot al
Venci mi ento de
activos y pasivos:
Acti vos:
Ef ecti vo RD$ 8,848,207 RD$ - RD$ RD$ RD$ RD$ 8, 848, 207
| nver si ones 3, 800, 000 2,122,114 5,922,114
Cartera de
créditos 281, 534 1, 131, 029 4,428, 710 46, 213, 248 12,717,470 64,771,991
Rendi m ent os por
cobrar 307, 146 168, 842 58, 989 534, 977
Total de
acti vos RD$ 13,236,887 RD$ 3,421,985 RD$ 4,487,699 RD$ 46,213,248 RD$12,717,470 RD$ 80, 077, 289
Pasi vos:
Val ores de
circul aci 6n RD$ 1,721,480 RD$ 1,721,480 RD$ RD$ RD$53, 081, 481 RD$ 56, 524, 441
QO ros pasi vos 1, 860, 159 - - 1, 860, 159
Total de
pasi vos RD$ 3,581,639 RD$ 1,721,480 RD$ RD$ RD$53, 081, 481 RD$ 58, 384, 600
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CORPORACI ON DE CREDI TO OFI CORP, S. A
NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI ERCS
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NOTA 22 - EVALUACI ON DE RI ESGOS ( Conti nuaci 6n)

Ri esgo de |iquidez:

(Conti nuaci 6n)

En noneda
Razén de |iqui dez: naci ona
A 15 dias aj ustada 4.75
A 30 dias ajustada 6. 26
A 60 dias ajustada 8.28
A 90 dias ajustada 8.11
Ri esgo de |i quidez
Posi ci on:
A 15 dias ajustada 6, 097, 919
A 30 dias ajustada 11, 691, 817
A 60 dias ajustada 20, 458, 984
A 90 dias ajustada 24,990, 952
d obal (neses) ( 96. 07)
2015
De 31 De 91
Hast a hasta 90 hasta un Mas de 5
30 dias di as afio afios Tot al
Venci nmi ent o de
activos y pasivos:
Acti vos:
Ef ecti vo RD$ 14, 464,743 RD$ - RDS$ RD$ RD$ RD$ 14, 464, 743
| nver si ones 3, 300, 000 3, 100, 000 6, 400, 000
Cartera de
créditos 57, 754 141, 658 5, 669, 146 37,562, 373 12, 295, 684 55,726, 615
Rendi m ent os por
cobrar 166, 711 154, 954 68, 049 389, 714
Total de
activos RD$ 17,989,208 RD$ 3,396,612 RD$ 5,737,195 RD$ 37,562,373 RD$12,295,684 RD$ 76,981,072
Pasivos:
Val ores de
circul aci 6n RD$ - RD$ 53,099,121 RD$ RD$ RD$ RD$ 53,099, 121
Qi ros pasivos 3,137,129 - - - 3,137,129
Total de
pasi vos RD$ 3,137,129 RD$ 53,099,121 RD$ RD$ RD$ RD$ 56, 236, 250
En noneda
Razén de |iqui dez: naci ona
A 15 dias aj ustada 8.16
A 30 dias ajustada 7.88
A 60 dias ajustada 8.03
A 90 dias ajustada 8.99
Ri esgo de |i quidez
Posi ci on:
A 15 dias ajustada 13, 360, 684
A 30 dias ajustada 17,642, 111
A 60 dias ajustada 24, 396, 708
A 90 dias ajustada 34, 325, 097
d obal (neses) ( 95.73)
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NOTA 23 -
La

VALOR RAZONABLE DE LGOS | NSTRUMENTOS FI NANCI EROS

informacién relativa a los valores en libros y de nercado de

los activos y

pasi vos financieros, al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, es la siguiente:
2016
VALOR EN VALOR DE
L1 BROS VERCADO
Activos financieros:
Ef ectivo y equival entes de efectivo RD$ 8,848,207 RD$ 8, 848, 207
I nver si ones 5, 863, 114 5, 863, 114
Cartera de créditos 61, 888, 119 61, 888, 119
RD$ 76,599,440 RD$ 76, 599, 440
Pasi vos fi nanci eros:
Val ores en circul aci 6n RD$ 56, 524,441 RD$ 56, 524, 441
2015
VALOR EN VALOR DE
L1 BROS VERCADO
Activos financieros:
Ef ectivo y equival entes de efectivo RD$ 14, 464,743 RD$ 14, 464, 743
I nver si ones 6, 357, 988 6, 357, 988
Cartera de créditos 52, 675, 386 52, 675, 386
RD$ 73,498,117 RD$ 73,498, 117
Pasi vos fi nanci eros:
Val ores en circul aci 6n RD$ 53,099, 121 RD$ 53,099, 121
NOTA 24- | NFORMACI ON FI NANCI ERA POR SEGVENTOS
Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, la informaci 6n por segnentos de la Institucidn
presenta | os siguientes resultados:
2016
OPERACI ONES
CREDI TI Cl AS OTRAS TOTAL
I ngresos financieros RD$ 12,494,893 RD$ 525,546 RD$ 13,020, 439
Cost os financi eros ( 3,724,681) - ( 3,724,681)
Mar gen bruto 8,770,212 525, 546 9, 295, 758
Qros ingresos(gastos) operacional es - - 450, 739
Provi si ones para activos riesgosos ( 5, 000) - ( 5, 000)
Gastos corporativos no asi gnados - - ( 10,939, 801)
I ngresos (gastos) no operacional es - - 1,711, 469
| mpuest o sobre la renta - - ( 107, 451)
Resul t ado neto RD$ 8,765,212 RD$ 525,546 RD$ 405, 714
OTRAS | NFORVACI ONES
Activos del segnmento RD$ 61,888,119 RD$ 16,439,233 RD$ 78, 327, 352
Pasi vos del segnmento RD$ 56,524,441 RD$ 1,860,159 RD$ 58, 384, 600
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NOTA 24- | NFORVACI ON FI NANCI ERA POR SEGVENTQOS ( Cont i nuaci 6n)

I ngresos financieros
Cost os financieros

Mar gen bruto

O ros ingresos(gastos) operacional es
Provi si ones para activos riesgosos
Gastos corporativos no asi gnados

I ngresos (gastos) no operacional es

Resul t ado neto

OTRAS | NFORVACI ONES

Acti vos del

Pasi vos del

segnment o

segment o

RD$

2015
OPERACI ONES

CREDI Tl Cl AS OTRAS TOTAL
RD$ 10, 311,659 RD$ 901, 787 RD$ 11, 213, 446
(3,244, 725) L (3,244, 725)
7,066, 934 901, 787 7,968, 721
- - 1,192, 868
( 12, 000) ; ( 12, 000)
. - ( 10, 539, 814)
[ - _ 103,582
7,054,934 RD$ 901,787 RD$ ( 1,286, 643)
RD$ 52,675,386 RD$ 23,097,902 RD$ 75,773, 288
RD$ 53,099,121 RD$ 3,137,129 RD$ 56, 236, 250

Las operaciones de la Instituci 6n se realizan en el

NOTA 25- OPERACI ONES CON PARTES VI NCULADAS

Al 31 de dicienbre de 2016 y 2015,
Instituci 6n estén representadas por:

territorio nacional

| as operaciones con partes vinculadas a la

A) Créditos otorgados a personas vincul adas

Partes vi ncul adas a:

La propi edad

Adni ni straci 6n

Partes vi ncul adas a:

La propi edad

Adni ni straci 6n

RD$

RD$

- 34-

2016
CREDI TOS CREDI TOS GARANTI AS
VI GENTES VENCI DOS TOTAL REALES
3,636,806 RD$ - RD$ 3,636,806 RDS 9,404, 400
3, 115, 162 - 3, 115, 162 -
6,751,968 RD$ - RD$ 6,751,968 RD$ 9, 404, 400
2015
CREDI TOS CREDI TOS GARANTI AS
VI GENTES VENCI DOS TOTAL REALES
3,156,006 RD$ - RD$ 3,156,006 RD$ 18, 203, 013
2, 950, 507 - 2, 950, 507 1, 998, 945
6,106,513 RD$ - RD$ 6,106,513 RD$ 20, 201, 958
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NOTA 25- OPERACI ONES CON PARTES VI NCULADAS ( Conti nuaci on)

B) O ras operaciones con partes vincul adas:

2016 2015
RD$ RDS$
Ti po de transacci én
I ntereses y com siones cobrados sobre préstanos $ 441,364 $ 562, 509
I nt ereses pagados sobre certificados de
i nversi 6n ( 36, 443) ( 13, 535)
Ef ect os sobre | os resultados ingresos (gastos) $ 404,921 $ 548, 974

Las operaciones con partes vinculadas se realizan bajo las misnas condiciones
que con terceros.

NOTA 26 - FONDOS DE PENSI ONES Y JUBI LACI ONES

En cunplimento de |o establecido en |la Ley No.87-01, del Sistema Dom ni cano de
Seguridad Social, de fecha 10 de mayo del 2001, la Institucién esta afiliada al
Pl an de Seguridad Social con |la Enpresa Scotia Crecer AFP, a partir del 24 de
febrero de 2003. El nonto de contribucidn patronal para |os afios 2016 y 2015

fue de RD$457,386 y RD$432,773 y los aportes de |os enpleados ascendieron a
RD$181, 088 y RD$174,938, para esos I snDS ej erci ci os.

NOTA 27 - TRANSACCI ONES NO MONETARI AS

Para | os afios term nados al 31 de dicienbre de 2016 y 2015, |as transacciones
no nonetarias mas inportantes correspondi eron a:

2016 2015
RD$ RD$
Capitalizaci on de intereses sobre certificados

financi er os $ 1,463,149 $ 1,216,675
Constituci 6n de provisi ones $ 331,936 $ 12, 000

Li beraci 6n de provi si ones $ 32,094 $ -
Transferenci a de provisioén entre activos $ 24,600 $ 51, 576
Bi enes reci bi dos en recuperaci 6n de créditos $ - $ 1,732,962

NOTA 28 — OTRAS REVELACI ONES

Durante | os periodos 2015 y 2016 y hasta la fecha de |la emisiodon de | os estados
financieros, los Oganisnos Reguladores han emitido algunas regulaciones vy
circulares que deben ser consideradas por l|as Entidades de |Internediacion
Financiera, y las que pudieran afectar a |la Entidad son |as siguientes:

Continua en |l a pagina No. 36
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NOTA 28 — OTRAS REVELACI ONES ( Conti nuaci é6n)

Cl RCULAR SB No. 009/15, Prérroga para |a adecuaci 6n de |as disposiciones
establ ecidas en el "Reglamento sobre Gobierno Corporativo" del diecisiete
(17) del mes de dicienbre del afio dos mi | quince (2015).

ClRCULAR SB No. 007/15, Modificacion al Mnual de Contabilidad para
Instituciones Financieras para incluir cuentas de uso de los internediarios
canbi ari os, del dos (02) de novienbre del afio dos m || quince (2015).

Cl RCULAR SB No. 006/15, Tratam ento contable de | os enbargos retentivos u
oposi ci 6n, del quince (15) de septienbre del afio dos m| quince (2015).

Cl RCULAR SB No. 004/15, Informacion Financiera Requerida para Deudores
Conerci al es, del doce (12) de mayo del afo dos mil quince (2015).

Cl RCULAR SB No. 003/15, Mdificar el Anexo |, del "instructivo para el
Control Interno en las Entidades de Internediaci én Financiera (EIF)", puesto
en vigencia nediante Circular SB: No.008/ 14, de fecha 27 de novienbre de
2014.

Cl RCULAR SB No. 002/15, Aprobar y poner en vigencia la nodificacion a
"Manual de Requerimentos de Informacidn de |a Superintendencia de Bancos
Oientado a la Supervision Basada en Riesgos", y su Calendario de
| mpl enent aci 6n, del dos (02) de novi enbre del afio dos mi |l quince (2015).

Primera Resolucion de la Junta Monetaria del cinco (5) de febrero del afo
dos ml quince (2015). Aprobacion definitiva nodificacién Reglanento
Protecci 6n al usuario de |os servicios financieros.

Primera Resolucion de la Junta Monetaria del dos (2) de julio del afo dos
m | quince (2015). Apr obaci 6n definitiva nodificaci 6n de Reglanento sobre
Gobi erno Cor porati vo.

CARTA Cl RCULAR No. CC/ 14/15, del quince (15) de dicienbre del afio dos nil
qui nce (2015). Sobre la entrega de informaci 6n confidencial y protegida por
el Secreto Bancari o.

CIRCULAR SB No. 007/16, Modificar e Manual de Contabilidad para
Instituciones Financieras para adecuarlo conforme a |o que establece el
Articulo 71 del Reglanento de Eval uaci 6n de Activos (REA), de fecha doce (12)
de dicienbre de 2016.

CIRCULAR SB No. 004/16, Aprobar y poner en vigencia el “Instructivo sobre
Debida Diligencia”, de fecha 29 de junio de 2016.

Continta en |la pagina No. 37
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NOTA 28 — OTRAS REVELACI ONES ( Conti nuaci én)

Cl RCULAR SB No.003/16, Aprobar y poner en vigencia la nodificacién al
“Manual de Requerimientos de Informacion de la Superintendencia de Bancos
ori entado a la Supervision Basada en Riesgos”.

CIRCULAR SB N0.002/16, Aprobar y poner en vigencia el “Instructivo sobre
Formalizacion, Registro y Control de Garantias”, de fecha 15 de marzo de
2016.

ClRCULAR SB No. 001/ 16, Modi fi car el Manual de Contabilidad para
Instituciones Financieras y Canbiarias para adecuar al nuevo plazo de
remsion de las informaciones definitivas del Balance de Conprobaci6n,
Analitico nmensual y el Estado de Cartera de Créditos, de fecha 25 de febrero
de 2016.

NOTA 29 — NOTAS REQUERI DAS NO REVELADAS

El Manual de Contabilidad para instituciones financieras enitido por la
Superintendencia de Bancos, establece notas ninimas a ser reveladas en |o0s
estados financieros de las entidades del sector financiero. Las siguientes
notas no son reveladas por la Instituci 6n debido a que las nmisms no aplican a
sus estados financi eros:

Transacci ones en noneda extranjera vy
exposi ci 6n a riesgos canbi ari os

Fondos i nt erbancari os

Acept aci ones bancari as

Depoésitos de instituciones financieras del
pais y del exterior

Fondos tomados a préstanps
ol i gaci ones subor di nadas
Reservas técni cas
Responsabi | i dades
Reasegur os
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